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l.- INTRODUCCION

Esta Guia del Usuario presenta aspectos tanto tedricos como practicos para
facilitar la Acreditacion de Actividades de Formacién Continuada, siguiendo el Modelo
de Asturias de Acreditacién de Formacion Continuada. Dicho Modelo se basa en el
Sistema de Acreditacion regulado por la Comision de Formacion Continuada de las
Profesiones Sanitarias del Sistema Nacional de Salud (CFC).

Para ampliar informacion, la zona de recursos de ME_jora F ASTURIAS contiene
documentos de interés en relacion a la acreditacion de la formacién continuada.

Concepto de Formacién Continuada

Segun la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (LOPS), la Formacion
Continuada es el proceso de ensefianza-aprendizaje activo y permanente, al que
tienen derecho y obligacién los profesionales sanitarios, que se inicia al finalizar los
estudios de pregrado o de especializacion y que esta destinado a actualizar y mejorar
los conocimientos, habilidades y actitudes de los profesionales sanitarios ante la
evolucién cientifica y tecnolégica y las demandas y necesidades, tanto sociales como
del propio sistema sanitario. (Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las
Profesiones Sanitarias).

En este sentido, la CFC define la Formacién Continuada como el conjunto de
actividades formativas destinadas a mantener o mejorar la competencia profesional,
una vez obtenida la titulaciébn basica o de especialidad correspondiente. Esta
destinada a actualizar y mejorar la capacitacién de una persona o grupo para hacer
frente, de forma Optima, a las necesidades que plantea su ejercicio profesional
(acuerdo de la Comision de FC del SNS el 29 de julio de 1999. BOE n° 204 de 26 de
agosto de 1999).

Concepto de Acreditaciéon

La acreditacion es el proceso mediante el cual se observa y reconoce en qué
forma la atencion prestada a la ciudadania en materia de salud responde al modelo de
calidad establecido, con la finalidad de favorecer e impulsar la mejora continua de
instituciones, profesionales, formacion, etc.

En el &mbito formativo, tiene como propdsito promover y reconocer la calidad
de la formacion que se destina a los profesionales sanitarios.

La acreditacion tiene validez en todo el territorio de actuacion del Sistema
Nacional de Salud.
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Il.- FASES DEL PROCESO DE ACREDITACION

Las principales fases del proceso de acreditacién de una actividad son:

e Solicitud de acreditacion
La solicitud es la fase en la que la entidad proveedora de formacién inicia el proceso
de acreditacion, aportando la informacion exigida en el formulario oficial.

e Validacioén de la solicitud

La validacién es la fase del proceso de acreditaciébn en la que se comprueba el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la CFC y asumidos por la Secretaria
Técnica de Asturias.

e FEvaluacion de la actividad

La evaluacion es la fase del proceso en que se valora la calidad del disefio de la
actividad, asi como la adecuacion e interrelacion entre sus componentes. Para ello,
son tenidos en cuenta los parametros establecidos por la CFC y los criterios de calidad
desarrollados en Asturias por la Comisién de Acreditacion de la Formacion Continuada
del principado de Asturias.

¢ Resolucion de acreditacion
La resolucion es la fase en la que el érgano acreditador emite el resultado del proceso
de acreditacion.
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SOLICITUD DE ACREDITACION DE ACTIVIDADES

Para dar de alta una solicitud de acreditacion de una actividad, tras introducir las
credenciales (nombre de acceso y contrasefia para entrar en ME_jora F ASTURIAS)
se deberé acceder a la seccion de:

“Acreditacion de Actividades de Formacion Continuada” de la pantalla de inicio
de la aplicacion.

Al pulsar sobre “Expandir” aparecera el enlace para solicitar la acreditacion de una
actividad (Figura 1).

I:T-__'@ Acreditacion de Actividades de Formacion Continuada ~

=

Solicitar la acreditacion de una nueva actividad

-
Solicitar la reacreditac ion de una actividad

=

Acceder al historial de actividades 2%

Figura 1.- Acceso a la seccion de Acreditacion de Actividades de Formacion
Continuada

Se deberan indicar los siguientes aspectos (Figura 2):
1.-El titulo de la actividad siguiendo las recomendaciones que estan adjuntas en el
icono del interrogante (Figura 3).

2.- Si es copia (actividad similar sobre la que se va a actualizar el disefio) de otra
solicitud de la misma entidad proveedora.

Initio == Alta de nueva actividad

Alta de nueva Actividad de Formacion Continuada

1. Seleccione la entidad proveedora de la actividad:

— |C onsejeria de Salud del Principado de Asturias | E'

2. Indique el titulo de la actividad:

3. ;Desea generar una copia de otra solicitud de su entidad?:
Sic Mot

Figura 2. Alta de una solicitud de acreditacion de actividad

El titulo debe ser formulado teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

» Ha de reflejar la finalidad y/o contenido concreto del que trata la
formacidn.

» Sicontiene siglas, su significado debe quedar recogido en el titulo.

Ademds, se recomienda no incluir en el titulo el tipo de formacién vy
metodologia ( Talleres”, "Curso de..”, “.tedrico-practico”, ..), 13 fecha de
celebracidn, el lugar de imparticion o celebracion, los criterios de seleccidn v
colectivos a los que se dirige la formacidn, numeros romanos u ordinales
(salvo en el caso de Congresos, Jornadas y Simposios)

Figura 3. Recomendaciones titulo
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Al guardar, se generara un proyecto en ME_jora F ASTURIAS con un cédigo formado
por una letra y una serie numeérica, con el que se identificara (Ejemplo:A170080_00 )

Al seleccionar dicho cédigo aparecera la ficha y el formulario de solicitud a
cumplimentar (Figura 4).

Proyectos == Proyectc

Actividad

Ficha

Solicitud

Formulario

Evaluacion

Zona de Comunicacion

Figura 4. Proyecto en ME_jora F ASTURIAS

1.- Ficha

En esta pantalla aparecen los datos identificativos de la entidad proveedora. Asimismo
se muestra un resumen de los datos relativos a la acreditacion de la actividad (Figura
5).

Zroyectos >> Proyecto VTNE757_00 Actividad [MOVILIZACION DE PACIENTES] -/- Entidad [Consejeria de Salud del Principado de...]
A - . Iniciado orm Fennammio'
actividad || p
Eicha
| Solisitud MNombre de la Entidad C.F
2l Solicitud Consejeria de Salud del Principado de Asturias S$3333001J
Formulario Domicilio
5 Vi
Evaluacién Calle Ciriaco Miguel \igil
- . Codigo Postal: Ciudad: Provincia:
7lonu de Comunicacion OVIEDO ASTURIAS
Zona de recursos Telefono 1 Correo electronico. Fa:
= 985105500 SAC@asturias org
Teléfono 2: Responsable de la entidad:
Consejeria Salud Asturias
MNombre de la actividad Cédigo: Acreditacion
MOVILIZACION DE PACIENTES VTNB75T 0D
Fecha de Registro: Estado:

EN ELABORACION

Nimero de créditos: Fecha Resolucion

Codigo de tasas:

Acreditacion por la Comision Nacional de Formacign Continuada del Sistema Nacional de Salud:
Fecha de Resolucion Nimero de crédites concedidos: Codigo:

Figura 5. Ficha de actividad
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2.- Solicitud

La solicitud tiene la siguiente estructura:

Datos identificativos

Entidad Proveedora
Actividad

Caracteristicas

Pertinencia

Objetivos

Metodologia

Evaluacién

Organizacioén y Logistica

Otros Datos

Financiacién

2.1Entidad proveedora

Los datos de la
solicitud de Alta

entidad se cargan automéaticamente con la informacién aportada en la
de Entidad Proveedora de Formacion (Figura 6).

C. Otros datos

+ Financiacion

+ Criterios de Independencia
informacidn adicienal

0. Cerrar

X Cleme de la soliciud

Recursos

Zona de Comunicacian
Zona de recursos

Para cualquier
peticién formal,
consulta.

En el siguiente

Proyectos>> Proyecto YTHETST DD >> Solicbud Aetividad [MOVILIZACION DE PACIENTES] /- Entided [Consejeria de Salud del Frine pado de Astu_]
m “.. Los campos con asterisco (*) son obligatorios
Entidad proveedora
A. Datos iden
CLF.:
+ Entidad proveedora 53333001J
X Actividad
crnn Wombre de la Entidad:
B. Caracteristicas Consaleria de Sakd del Principado de Astunes
+ Objetivos Domicilio:
¥ Organizacidn y logistica Calle Cirksz o Miguel \igl
+ Pertinencia Cédigo Postal: Ciudad: Provincia:
¥ Metodologia OVIEDO ASTURIAS
¥ Evaluacién Telefono:

535 105500
Responsable de la entidad:
Consejeria Sakud Asturias

E‘ (Pulze en ¢l icono para asignar coordinadones o ia atvidad)

Datos de los Coordinadores o Coordinadoras de la Actividad

Nombre Puesto Tedétono Comeo electrinico Desasignar

Ha 56 han encontrade coordindones para la entidad.

G Guardar | () Continuar

NOTA: Las motficaciones asociadas a ks solicitud de acteclia:ién s realizardn de fonma t=lemdlica en &l espatio habitado para talfin en ME_jora F en cumplmiento delart 59 de la Ley 301292, de 26 de
naviembre de Régimen Juridico de las Administrationes PObiicas y del Procedimisnto Administrativo Comin.

NOTA: En cumpbmienta de lo LOPD (L.O. 15/1558, de 13 de diciembre), el Principado de Asturias ke informa de que sus dotes personales van o ser incorporados a un fichero thularidod de la Cons eienio de Sonidad.
La finakdad del pre.’,eﬂlcﬁ hero es px T renlzor una s eficnz gestion de su sclickud de peredito ion. Dichos dotos persenales no seran cedides @ ningin tipo de organizacicn, ni pisblca ni privads, quedands baje b
Fena del Servic i o an ¥ Gestion del Conocimiento. Los afectados podrédn ejercitar les derechos de occeso, rectficacion, concelacion y oposician fremte al resporsable: dei fichero en o
siguiente direccion: CF Ciriac ol')lrl.el vigl, 9, 33008 Owiedo.

Figura 6. Datos de la entidad proveedora

actualizacién o modificacion de estos datos, se deberd enviar una
firmada por el responsable institucional a través del formulario de

apartado de la solicitud, se asignara/n el/los coordinador/es de la

actividad (Figura 7).




Guia de usuario
Acreditacion actividades de Formaciéon Continuada
ME_jora F Asturias

E (Pulse en el icono para asignar coordinaderes a la ativi

Datos de los Coordinadores o Coordinadoras de la Actividad

Nombre Puesto Teléfono ¥ Correo electrénico Desasignar

Mo se han encontrade coordinadores para la entidad.

Figura 7. Coordinadores de la actividad

Para dar de alta, seleccionar o buscar al coordinador, el responsable de formacién
tendrd que pulsar sobre el icono L= o sobre la casilla “Coordinadores” situada en el
margen superior derecho de la aplicacion ME_jora F (Figura 8).

rescs | Cooramacores 1% Corsutas | 1] @ X

Figura 8. Enlace a Coordinadores

Se recomienda que antes de dar de alta a un nuevo coordinador, se compruebe si ya
estd creado desde la opcién “Buscar” que se encuentra en la misma péagina (Figura
9).

|+ Excel | |f“ﬂ Buscar
Figura 9. Buscar o exportar datos de coordinadores

Para dar de alta a un coordinador nuevo, se debera pulsar sobre la opcion “Nuevo”
(Figura 10) y aparecera una pantalla como la siguiente (figura 11).

| -[)° Huevo | |..@? Guardar|
Figura 10. Generar un nuevo coordinador

Crear un Coordinador para la Solicitud
Los campos con asterisco (*) son obligatorios

*} Nombre: (*) Primer Apellido: ) Segundo Apellido: Cargo: {*) Correo electronico:

Teléfono: Fax: Teléfono movil:
Documento: | DML v || | | || || |

’—[',1 Identificacion:

|"E Seleccionar | |.¢§f/ Guardar|

Figura 11. Crear a un Coordinador asociado a la solicitud
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2.2 Actividad

En este apartado se reflejan las principales caracteristicas de la actividad. Todos los
campos obligatorios estdn marcados con asteriscos (*) y deberan ser cumplimentados.

Aparecera el titulo indicado en el alta de la solicitud, siendo posible su modificacion en
esta péagina (Figura 12).

(*) Titulo de la actividad:

Cite textualmente el nombre con &l que se gesi;rﬁr:’; la actividad. Esta denominacion ha de ser idéntica a la que va a figurar en su publicidad y en los diplomas o
certificades acreditatives. En adelante, sera la referencia ofic ial
[Titulo de 1a actividad |

Figura 12. Titulo de actividad

Para especificar los profesionales a los que se va a dirigir la actividad, se
seleccionaran las profesiones, las especialidades y los @mbitos de trabajo (Figura 13).

(*) Profesionales a los que se dirige la actividad:
{Margue la/s casilla’s correspondiente’s e indigue la especialidad y el ambito de trabajo de los profesionales. )

et Comacin epei
Bidlogos /as Seleccionar las especislidades Seleccionar el dmbito
Biequimic os/as Seleccionar las especislidades Seleccionar el dmbito
Dentistas Seleccionar el ambito
Diietistas-Mutric ionistas Seleccionar el dmbito
Enfermeros/as Seleccionar las especislidades Seleccionar el mbito
Farmac euticos/as Selet cionar las especialidades Seleccionar &l smbito

Figura 13. Destinatarios de la formacion

Se debera confirmar que menos del 50% de los asistentes a la actividad, seran
profesionales sanitarios en formacion especialista, Residentes, que menos del 20%
son profesional no sanitario, menos del 20% seran alumnos no titulados (Figura 14).

(*) ¢Confirma que menos del 50% de los participantes a esta accion formativa seran profesionales sanitarios en formacion especializada (Residentes)?

No: 5 @

(*) ¢Confirma que menos del 20% de los participantes a esta accion formativa seran profesionales no sanitarios?

Mo 5i @

(*) ;Confirma que menos del 20% de los participantes a esta accion formativa seran alumnos no titulados?

Mo 5 @

Figura 14. Porcentaje de residentes, profesionales no sanitarios y alumnos no titulados
en la actividad
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Asimismo, se seleccionara la modalidad y tipo de formacion segun las caracteristicas
de la actividad (Figura 15).

_ » (*) Tipo de formacidn: |
(*) Modalidad de formacion: v

: Curzso
Presencial Seminario
Mo presencial Taller
e h . )
SEMIpresent il Retacion/Estancia
| E-learning Otro

Figura 15. Modalidad y tipo de formacién

Ademas, se incorporard otra informacion relevante de la actividad (Figura 16):

Temaética. Clasificacion de la accion formativa segun su area de contenido: Practica
Clinica, Salud Publica, Gestiéon Sanitaria, Calidad, Investigacién o Docencia.

Numero maximo de participantes. El nimero de participantes en coherencia con la
modalidad y tipo de formacion de tal forma que permita la consecucion de los objetivos
propuestos.

Numero de horas. En el caso de actividades semipresenciales apareceran campos
adicionales en los que diferenciar el nimero de horas presenciales y el nimero de
horas no presenciales.

Numero de horas maximas (diarias y/o semanales). El nUmero maximo de horas
asignados por dia (en la fase presencial) o por semana (en la fase no presencial) en la
actividad.

(*) Modalidad de formacién: (@ (*) Tipo de formacién: @ [curse

Dtra informacion de la actividad:

(*) Tematica de la actividad: [ Practica clinica
(*) N®* maximo de participantes por edicion: I:l
(*) N° de horas previstas de la actividad por edicion: 15 hh 1] mm
(*) N°de horas presenciales: I:l hh I:l mm
(*) N°de horas diarias maximas de la fase presencial (mix. 8 horas): I:l hh I:l mm
(*) N°de horas no presenciales: |:| hh |:| mm
(*) N°de horas semanales maximas de la fase no presencial (max. 5 horas): l:l hh l:l mm
(*) Nimero de ediciones: 0
(*) Edicién(es) de la actividad: (Pulze en el icono para afiadir una nueva edicion)
Fecha inicio Fecha fin Horario Centro Domicilio Provincia Di

Pulse el ic ono supericr para afadir una nueve edicion

Figura 16. Otra informacién de la actividad

Se darén de alta las ediciones de la actividad, indicando la fecha de inicio y fin, el
horario de la actividad, nombre del centro en el que se van a celebrar, domicilio y
provincia (Figura 17).
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Actividad: mayo 1

Loz campos con asterisco (*) son obligatorios

Edicion de la actividad

Para registrar una nueva edicion, puede crearla desde cero o silo desea
puede copiar los datos de una edicion ya existente. Para ello seleccionela de
la siguiente lista:

L v]

(*) Fecha de inicio: I:l
(*) Fecha de finalizacion: I:l

(*) Horario de la actividad:

Nombre del centro:

Dromicilio:

Provincia:
[Me se conoce v

|,5;j Guardar ¥ Huevo |

Sipulsa el bqtc':n Guardar y Nuevo se guardaran los datos de la edicic::-n actual y
se recargara el fermulario en blanco para dar de alta una nueva edicion.

Figura 17. Alta de ediciones de actividad

Una vez generada la edicién, se debera introducir el equipo docente. Esta accion

puede realizarse o bien a través del icono &g gue aparece junto a la edicién (Figura

18 y 19), o bien desde el apartado de “Organizacién y Logistica”.

*) Edicion(es) de la actividad: (Pulse en el icono para afiadir una nueva edicion)

Fecha inicio Fecha fin Horario
— £ 250412016 28/06/2016 SA1S
Figura 18

{Informe de unidades didacticas impartidas por docentes )

(*) Equipo docente: (Pulze en elicono para seleccionar a los docentes gue impartiran esta
convocatoria. Tras seleccionar log docentes debe indicar lag unidades didacticas gue impartira
cada uno. )

Unidades

Nombre Perfil Tecnico didacticas

|..¢‘3? Guardar | |ﬂ Eliminar |

Figura 19. Alta de equipo docente de la edicion desde “organizacion y logistica”

Desde el enlace “Informe de unidades didacticas impartidas por docentes”, en el
apartado organizacioén y logistica,se accede a una tabla en la que se relacionan las
unidades didacticas y los docentes que las imparten.

10
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2.1Pertinencia

La pertinencia es la correspondencia entre las necesidades formativas detectadas, los
objetivos formulados en la actividad y las caracteristicas, funciones vy
responsabilidades del grupo al que se dirige la misma.

Se considera el eje central en el disefio de una actividad formativa y sera la que
fundamente el resto de elementos de calidad del disefio de la formacién (el “porqué”).
No se trata de justificar la realizacién de la formacion en general, sino de la actividad
concreta de la que se solicita acreditacion.

En este apartado se deberan indicar aspectos como:

- Descripcion de la necesidad detectada que justifica la realizacion de la
actividad formativa

- Procedimiento empleado para la deteccion de dicha necesidad (como se ha
detectado): estudios, técnicas, fuentes relacionadas directamente con la
temdtica de la actividad: cuando se ha realizado el estudio, a quiénes, a través
de qué herramientas, como se ha realizado el tratamiento de la informacién
obtenida, etc.

- Datos actualizados (< 2 afios de antigliedad) extraidos de dichos estudios,
técnicas o fuentes.

- Como va a repercutir la formacion en la atencion al ciudadano, expresado a
través de indicadores objetivos.

La formaciébn debe venir justificada por las necesidades profesionales y/o
institucionales que han de estar orientadas al desempefio profesional de los
destinatarios. Es decir, la necesidad viene marcada por la diferencia entre lo que
los/las profesionales estan haciendo actualmente y lo que deberian estar haciendo
(qué y cémo).

Las necesidades formativas detectadas permitiran concretar los objetivos y contenidos
de las diferentes unidades didacticas, asi como su priorizacion.

Cumplimentacion

El criterio de Pertinencia consta de tres campos:

A) Descripcion de la necesidad detectada que justifica la formacion (Figura 20). Se
debe indicar objetivamente “por qué” se debe desarrollar esta actividad en
concreto frente a otras.

(*) A) Describa las necesidades de formacion continuada, de tipo institucional y/o profesional, que justifican el desarrollo de la Actividad.

Figura 20. Necesidades de formacion continuada

11
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B) Métodos de deteccion de la necesidad formativa (Figura 21). Se deben indicar
las fuentes de las que se extrae la necesidad formativa (ésta deben tener
relacién con los profesionales destinatarios de la actividad).

(*) B) Indique los métodos de deteccion de dichas necesidades.
Detalle de que manera se han detectado las necesidades descritas: valoracidn de competencias profesionales, estudios de opinidn, comités, desarrollo de
planes estratégicos, integrales o de formacidn continuada entre otros.

[-]

Figura 21. Métodos de deteccion de necesidades

C) Otra informacién de interés (Figura 22). En este apartado se aportara cualquier
informacién que contribuya adicionalmente a corroborar objetivamente la
necesidad formativa.

C) Otra informacidn de interés en este apartado:

[-]

Figura 22. Otra informacion de interés en pertinencia

Se deberan adjuntar aquellos documentos que evidencien las aportaciones de los
campos anteriores (Figuras 23 y 24):

Ficheros adjuntos (Pulse en el icono para adjuntar un nuevo fichero)

Figura 23. Campo para adjuntar ficheros

Adjuntar documento . Los campos con asterisco (*) son obligatorios

1. Localice el fichero en su ordenador:
| || Examinar.. |

» El tamafio maximo recomendado del fichero es de 2 Mb. Tenga en cuenta que si adjunta un fichero con
un tamafio mayor al recomendado, puede que no se complete de manera satisfactoria el proceso de
envio

» Pulse Examinar para abrir la ventana de seleccidn del documento.

» Mediante la ventana de seleccidn, localice el fichero en su ordenador, y haga doble click sobre el
nombre del fichero.

2. Introduzca un nombre descriptivo del documento:

Figura 24. Alta de ficheros
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2.20bjetivos

En este apartado se formulan tanto el propdsito (objetivo general) como las metas de
aprendizaje (objetivos especificos) que debe alcanzar el alumnado con el desarrollo de
la actividad formativa:

- Los objetivos generales hacen referencia a los cambios o mejoras que se
esperan conseguir en la organizacion y en la atencién al ciudadano con la
realizacion de la accion formativa, incluyendo la finalidad o “para qué”.

Los objetivos especificos expresan los resultados de aprendizaje traducidos en
conductas concretas a desarrollar por el profesional que asiste a la formacion,

en Ssu

puesto de trabajo. Estas conductas pueden desglosarse en

conocimientos, habilidades procedimentales, destrezas y/o actitudes.

Cumplimentacién

El criterio de Objetivos consta de dos campos: Objetivos generales y Objetivos
especificos (Figura 25).

m Los campos con asterisco (") son obligatorios
Objetivos

A. Datos identificativos
~ Entidad provesdora
X Actividad
B. Caracteristicas
X Objetivos
X Organizacion y logistica
X Pertinencia
X Metodologia
X Evaluacion
C. Otros datos
X Financiacion
Informacidn adicional
D. Cerrar
Cierre de la solicitud
X Cierre
X Registro
X Confirmacién

Los ohjetivos de formacion han de exponer lo que se pretende conseguir con el desarrollo de la actividad. Se encuentran estructurados en dos tipos
(*) A) Objetivols generalles

escriba el objetive educativo global haciendo referencia al impacto que se pretende conseguir en la organizacion a través del desarrollo de la actividad
formativa

(*) B) Objetivos especificos . .
Describa los objetivos que se pretenden consequir en los participantes en terminos de adquisicion yio mejora de conocimientos, habilidades y actitudes

4

&y Guardar | |@ Continuar

Figura 25. Campos del criterio “Objetivos”

2.3Metodologia

En este apartado se indicara cémo se va a llevar a cabo el proceso de ensefianza-
aprendizaje, es decir, la forma de organizar los recursos, presentar el contenido para
llegar a alcanzar los objetivos de aprendizaje planteados y dinamizar la formacién.

La metodologia engloba un conjunto de elementos orientados a la consecucion de los

objetivos:

Descripcion de técnicas didacticas, cuadndo se llevan a cabo (en qué unidad
didactica), quiénes participan y cdmo se realizan.

Las técnicas didacticas son las herramientas a través de las cuales el equipo
docente transmite al alumnado los contenidos que son objeto de aprendizaje.
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La eleccidn de las técnicas didacticas vendra definida, entre otros factores, por
los objetivos inicialmente marcados en la actividad formativa (p. €j. No se
podran adquirir objetivos de destreza/manejo con una exposicion magistral).

- Procedimiento empleado para la recogida y andlisis de las expectativas e
intereses previos del alumnado, asi como el establecimiento de las medidas
para orientar la accién formativa hacia la meta propuesta. Se debera adjuntar el
instrumento utilizado.

- Procedimiento empleado para medir el nivel de conocimientos del alumnado
antes de comenzar la actividad formativa y la posible adaptaciéon de los
contenidos, en funcidn de los resultados obtenidos. Se debera adjuntar el
instrumento utilizado y el procedimiento detalladamente descrito.

- Planificaciébn de las acciones tutoriales a desarrollar a lo largo de la accion
formativa. Conjunto de acciones tutoriales ordenadas en el tiempo, ubicadas en
un cronograma, donde el tutor puede visualizar las acciones que debe realizar
durante el proceso formativo. Ha de contener, al menos, informacién
relacionada con los objetivos de cada unidad didactica, contenidos, tiempos de
duracién, recursos empleados, técnicas didacticas, rol del docente y del
alumno en cada momento, sistemas de evaluacion, etc.

- Medios y horarios de tutorias durante la actividad.

- Sistema programado y proactivo (a iniciativa del equipo docente) de
seguimiento del alumnado tras la realizacion de la actividad.

Cumplimentacién
El criterio de Metodologia consta de tres campos:

A) Descripcion de la metodologia (Figura 26). Se deberan indicar las técnicas
didacticas que se van a emplear para alcanzar los objetivos de aprendizaje, asi
como el resto de elementos de la metodologia.

{*) A) Describa la metodologia didactica que se utilizara y relacionela con los objetivos de la actividad.
Describir las técnicas docentes que se van a emplear en coherente relacidn con los objetivos propuestos y asociando las técnicas a los contenidos
(unidades didacticas) de |a formacién

(-]

[-]

Figura 26. Metodologia de la actividad

B) Descripcion de las técnicas didacticas participativas, indicando quién, cémo,
cuando, etc., detallando la interaccion entre el alumnado y entre éste y el
equipo docente (Figura 27).
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(*) B) Especifique de manera detallada, las interacciones entre los participantes y/o entre éstos y el profesorado, asi como las técnicas
didacticas empleadas.
Describa las técnicas gue especificamente van proporcionar la interaccidn entre iguales y con el profesorado durante la formacidn, en caso de actividades a
distancia, describir las herramientas telematicas que la posibilitan
[+]
=]

Figura 27. Técnicas participativas de la actividad

C) Otra informacién de interés para la metodologia (Figura 28). En este campo se
aportara cualquier informaciébn que contribuya a la descripcion de la
metodologia (tutorias, seguimiento, evaluaciones previas, etc.).

C) Otra informacion de interés en este apartado: (Especificar los tiempos de interaccién y el uso de los recursos humanos y materiales para su desarrollo)

(=]

Figura 28. Otra informacion de interés en metodologia

Se deberan adjuntar aquellos documentos que evidencien las aportaciones de
los campos anteriores en la misma forma que (figuras 23y 24)

2.4 Evaluacioén

En este apartado se indicaran los aspectos de la actividad que van a ser evaluados.
Tomando como referencia el Modelo de Kirkpatrick, se deberd aportar informacion
sobre la evaluacién en los siguientes niveles:

- Satisfaccion o reaccion. Grado en el que los participantes
reaccionan/perciben la actividad  formativa.
La CFC establece como uno de los requisitos minimos de admisién en el
proceso de acreditacion, la satisfaccion del alumnado atendiendo a aspectos
tales como: valoracion de la utilidad, de la organizacion, de la metodologia
docente y de la capacidad docente de los profesionales que la actividad

- Aprendizaje. Grado en el que los participantes adquieren los
conocimientos, habilidades y actitudes impartidos en la actividad formativa.

Las actividades no presenciales o mixtas obligatoriamente deben

incluir evaluacion de conocimientos

- Transferencia del aprendizaje a la practica profesional. Grado en el
que los participantes aplican lo que aprendieron durante la actividad formativa
en la incorporacion a su puesto de trabajo.

- Impacto que la formacién tiene en el entorno organizativo y/o
social. Resultados que se alcanzan como producto del desarrollo de la
actividad formativa.
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La propuesta de evaluacién, en su conjunto, debe ser coherente con la actividad

formativa, teniendo en cuenta los objetivos que se pretenden conseguir, la modalidad,
el tipo de formacion y los destinatarios de la misma.

Cumplimentacién
El criterio de Evaluacion consta de cuatro campos:

A) Evaluaciones que se van a realizar (Figura 29). Se deberan indicar todas las
evaluaciones previstas en la actividad.

(*) A) Especifique qué aspectos de la Actividad van a ser evaluados (en relacidn con los alumnos, los docentes, los recursos u otros elementos gue
intervengan en el desarrollo de la actividad)
[-]
[-]
Figura 29. Evaluaciones de la actividad
B) Descripcion detallada (quién, cuando, cémo, etc.) de las evaluaciones
previstas o los procedimientos de evaluacion (Figura 30).
(*) B) Describa las técnicas de evaluacion que se van a emplear en la actividad (los instrumentos y/o pruebas de evaluacidn para medir la
satisfaccidn, aprendizaje, transferencia e impacto).
[-]
[-]

Figura 30. Descripcion de las técnicas de evaluacién

C) Control de asistencia/participacion (Figura 31). En este campo se indicara el
procedimiento de control de asistencia de las actividades presenciales, asi
como los sistemas de seguridad/acceso y/o control de participacion en el caso
de las actividades semipresenciales o no presenciales.

(*) C) Control de asistencia de las actividad

presenciales, asi como los sistemas de seguridad/acceso yfo control de participacion en el caso
de las actividades no presenciales. Y de ambos en el caso de las actividades semipresenciales:

Figura 31. Control de asistencia y/o participacion del alumnado
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D) Encuestas orientadas a medir el grado de satisfaccion del alumnado con la
accion formativa (Figura 32). Estas deben contener al menos la valoracion de
la organizacion, metodologia, utilidad y equipo docente, siendo recomendable
incluir un espacio para las observaciones o sugerencias del alumnado.
Asimismo tienen que estar adaptadas a la modalidad de formacion de la
actividad.

(*) D) ;Qué herramientas van a permitir medir el grado de satisfaccion del al do?

Figura 32. Cuestionario de satisfaccion del alumnado

Por ultimo, se deberan adjuntar aquellos documentos que evidencien las
aportaciones de los campos anteriores en la misma forma que (figuras 23y 24)

2.50rganizaciéon y Logistica
En este apartado se consideran los recursos que son necesarios para el desarrollo de
la accién formativa. Son los elementos que daran soporte a la formacién antes,
durante y después de la actividad formativa, haciendo posible el proceso de
aprendizaje y la consecucion de los objetivos propuestos:

- Relacion de unidades didacticas

- Perfil técnico y pedagdgico de docentes

- Funciones del personal de soporte (no docente)

- Recursos materiales

- Criterios de seleccién del alumnado

- Criterios de seleccion del profesorado

- Caracteristicas de las instalaciones (fisicas y/o virtuales)
- Difusion de la actividad

Cumplimentacién

En primer lugar, se daran de alta las unidades didacticas, incorporando toda la
informacion relativa a las mismas: orden que ocupa dentro del programa, titulo,
descripcion (contenido, objetivos especificos y técnicas didacticas), duracion, tipo de
metodologia, modalidad de formacion y perfil docente (Figuras 33 y 34).

Describa &l programa de la actividad en términos de:

(") A} Unidades ':I":Iﬂ_':t'cﬂS: ﬂflgs-s-r-s.l icono para afiadir una nueva unidad didactica)
Especifigue el orden, titulo, contenido, tipo, duracion y el perfil docente de cada unidad didactica.
Orden Unidad Didactica Tipo Duracion Perfil Docente

Figura 33. Alta de unidades didacticas
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Unidad didéctica
; Orden: (Numere las unidades didacticas dentro de la programacion)

Los campos con asterisco (*) son obligatorios

*) Titulo:

P
(*} Descripcién del contenido, objetivos especificos, técnicas didacticas empleadas y tiempo estimado de dedicacion:

*) Duracion: (Sefiale el nimero de horas asignadas a cada unidad didactica)
b hh mm

(") Tipo:

Teorico

Préctico

Tebrico - Préctico

(*) Perfil docente:
Describa las caracteristic as pedagogicas y competencias profesionales necesarias para impartir la unidad o tutorizar la actividad.

‘w;j' Guardar ¥ Huevo

Leos contenidos y perfil doc ente aparecen relacionados en sendos anexos (| y I1) al final de la version imprimible |

Si pulsa €l boton Guardar y Nuevo se guardaran los datos del tema actual y se recargara el formulario en blanco para dar de alta una nueva unidad didactica.

Figura 34. Datos de una unidad didactica

Si la actividad tiene una parte no presencial, en la tabla indicada se debera registrar el
material didactico no presencial de caracter obligatorio, sobre el que sera evaluado el
aprendizaje del alumnado, incorporando el nimero (de paginas, diapositivas, etc.) o
tiempo (duracion de los videos, duracion de formacién en la plataforma Second Life)
en funcién del tipo de soporte empleado (Figura 35).

(") Resumen de material didactico de la actividad, L= {Pulse n licono para anadi el resumen)
(A no s¢ ha incorporado informacion al resumen del materialdidactico|

Figura 35. Resumen de material didactico

Como material didactico se consideran los manuales o documentos impresos,
presentaciones de diapositivas, videos, casos practicos, preguntas de examen a
desarrollar, etc. Todo aquel material didactico que sea complementario a éste, no sera
computado cuantitativamente.

Para poder ver todo el desplegable de opciones, se debera pulsar sobre “Expandir”
(Figura 36).
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(*) Ficheros

N° de I o

paginas

Manuales o guias [ Expandir

N® de : o

I i . .
Revistas columnadas [ Expandir paginas

N° de I o

diapositivas | .
|

1|

Diapositivas

Tiempo : o

{minutos)

B

Videos

Tiempo : o

{horas)

e

Second life

) N° de I o
Test [ Expandir preguntas ,

N® de : o

Preguntas de desarrollo preguntas

[
N° de I o

Casos

[E—

Casos practicos

- S Tiempo
Otro material [ Anadir {horas)

Figura 36. Espacio para indicar el material didactico

En relacion a los recursos humanos, se distinguen campos para el equipo docente y
no docente.

Equipo Docente. Se seleccionan los docentes que impartiran las unidades didacticas,
de entre los dados de alta en la entidad. Si se diera de alta por primera vez, se
solicitara (Figuras 37 y 38):

DNI

Nombre y apellidos.

Perfil técnico (titulacién, experiencia profesional, formacién especifica)

Perfil pedagégico (formacién especifica docente: formador de formadores,
curso de adaptacion pedagdégica, metodologia didactica; experiencia docente:
relacion de actividades formativas impartidas).

Centro de trabajo

Ocupacion (puesto de trabajo)

Formacion acreditada en la que aparece como docente

Numero de horas que imparte en la primera convocatoria

Curriculum vitae

Unidades didacticas
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|Actividad:

Docente

Los campos con asterisco () son obligatorios

*) Documento identificativo: *) Horas que imparte en la primera edicion:
DNI v ] hh q:]me

() Nombre:

{*) Primer Apellido: () Segundo Apeliido:
][ ] |

() "Perfil tecnico | que

Con Ia tematica que
"

dagogico (elementns GUe determinan |a B0ecUACion 08l eqUIpo CoCente en terminos
os: (formacion especifica docente, experiencia doc ente, manejo de las técnicas diddcticas,

@ vorr | [ o]

Sipula el boten Guardar y Nuevo se guardaran Ios datos del profescr actualy s& recargara el formulans
en blanco para dar de alta un nuevo profesor.

Figura 37 Datos del docente

Curriculum vitae

Ficheros adjuntos [ (Pulse en elicono para adjuntar el cv)

Para adjuntar un fichero pulse en &l icono superior,

1 Unidades didacticas
(3eleccione las unidades didacticas y convocatorias que imparte cada docente.)
Numero total de convocatorias de la actividad:1

Titulo de la unidad didactica

(") Convocatorias

Seleccionar convocatorias [0/1]

Figura 38 Datos del docente (continuacion)

Guia de usuario
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Una vez generado o seleccionado el docente, serd necesario asociarle las unidades
didacticas y convocatorias en las que intervendra.

Otros recursos humanos. Se describiran las funciones del personal no docente que
interviene en la actividad (personal de soporte: técnicos y administrativos, coordinador,
responsable de formacién; personal informatico; personal de organizacién), (Figura

Especifigue las funciones del perscnal no docente que interviene en la actividad, perscnal de soporte y mantenimiento, tienen especial importancia en las
actividades a distancia y en la realizacion de jornadas y/o seminarios.

Otros recursos humanos:

Figura 39. Funciones del personal de soporte de la actividad
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Recursos materiales, se diferencian listas de materiales did4cticos, audiovisuales y
de papeleria. Asimismo, un campo propio para el material especifico de la actividad

(Figuras 40y 41)

(*) C) Recursos Materiales: (refleje los medios materiales que se van a ufiizar en el desarrolio de Iz actividad)

Material Didéctico
manual
dossier
guia

Otros

Iaterial Audiovisual
PC portati

proyector diapositivas

videoconferencia

Otros

Material Papeleria
pizarra
papel mural
rotafolios

Otros

Material espet fico: (Pulse en €l icono para afiadir material espet fico)

Pulse el icono superior para afiadir material especifico

Firgura 40 Recursos materiales de la actividad

Material especifico Los campos con asterisco (*) son obligatorios

Descripcion:

i

,\,;;_'l- Guardar ¥ Huewo

Figura 41 . Material especifico

En el siguiente campo (Figura 42), se deberan especificar los criterios de seleccién

concretos del alumnado para la actividad.

(*) Método empleado de selecciénlfinscripcion de alumnos y equipo docente

Describa las caracteristicas del alumnado y del equipe docente gue van a condicionar la seleccion del mismo.

Figura 42. Criterios de seleccion del alumnado

Y en ultimo campo del apartado (Figura 43), se deberén detallar las caracteristicas de
las instalaciones (aforo, distribucion de la sala, medios audiovisuales...) y/o espacios

virtuales (en caso de actividades semi 0 no presenciales).
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Por otro lado, se debera especificar como se va a realizar la difusion de la actividad (a
través de qué medio y soporte).

E} Otra informacion de interés en este apartado:
Detallar las instalaciones necesarias pal desarrclic de la actividad, el metodo de difusion y captacion de alumnes, asi como la ratio docente-disc ente
especialmente en el caso de talleres y trabajos grupales.

Figura 43. Instalaciones y difusion de la actividad

2.6 Financiacion

En el apartado de financiacion se registran los datos relativos al presupuesto asignado
a la accion formativa y a los patrocinadores.

En primer lugar se introducira el presupuesto global de la actividad (Figura 44),
distinguiendo el importe financiado por la propia entidad proveedora y el importe
unitario de la matricula o inscripcion del participante.

Fuente de financiacion

(*} I.- Prezsupuesto global de la actividad:

| |€

(*) II.- Financiacion por parte de la entidad proveedora:

| |€

(*) lll.- Importe de la inscripcion/matricula del participante:
| |€

(*) V.- Financiacion por parte de patrocinadores:
£

Figura 44. Presupuesto de la actividad

A continuacién se indicara si la actividad cuenta con patrocinadores (Figuras 45y 46).
En el caso de que si cuente, se sefialara la naturaleza de éstos (publica o privada), asi
como el tipo de patrocinio realizado (econémico 0 ho econémico).

(*) ¢ La actividad tiene patrocinadores?:

Si
Mo

Figura 45. Patrocinadores de la actividad
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Patrocinador Los campos con asterisco (*) son obligatorios

[*) Hombre:
*) Tipo de patrocinador:
Plblico

2]

Privado

[

Tipo de colaboracion:

Econdmica [*) Especifique cual:

Mo econémica

=1
@& |

|,$;j- Guardar ¥ Huevo |

Figura 46. Tipo de patrocinio

Por ultimo, se informara sobre la existencia de convenios con los patrocinadores y en
el caso de existir, habra que indicar si esta informacion se pondra a disposiciéon del
alumnado (Figura 47).

A) iExiste algin tipo de convenio o relacion contractual con algunos de los patrocinadores donde =& recoja la colaboracion para €l desarrolie de la
Actividad?:

Si
No
nsinc

B) ;Los destinatarios/clientes de la actividad pueden dizponer de informacidn sobre los patrocinadores que participan en la financiacion de la actividad?:

C) Otra Informacion de interés en este apartado (Indigue =i exizten becas, descuentos, etc.):

Figura 47. Convenios con patrocinadores de la actividad
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TASA POR SOLICITUD

La tasa de acreditacién para aquellas entidades que no estan exentas de pago,
debera formalizarse a través de la cumplimentacion del impreso 046

- Cumplimentacion online del impreso 046 de autoliquidacion de tasas y otros
ingresos (para su posterior presentacion en cualquier banco o caja o para tramitar el
pago por Internet).

- Descargar el impreso: Impreso 046 en pdf

Instrucciones para cumplimentar el formulario de tasa

e Aplicacion: 320004. Tasa por acreditacién de actividades de Formacién
Continuada de las profesiones sanitarias

e Ejercicio: Afio en curso

e Periodo: Mes actual (01, 02,...)

o Descripcion: Acreditacion de actividades de Formacion continuada de las
profesiones sanitarias

e Tarifa: Elegir una de las opciones

El importe sera el vigente en el momento de realizar la solicitud

e Unavez cumplimentado el modelo 046 abonard la tasa correspondiente en
cualquier entidad financiera colaboradora (también puede efectuar el pago por
internet).

Una vez realizado el abono debera adjuntar el justificante escaneado en el apartado A
de la solicitud “entidad proveedora” (figura 48)

Datos de los Coordinadores.

Nombre

e Tasas de acreditacion de actividades formativas

Figura 48.- Tasa por solicitud
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3.- Cierre de Solicitud de Actividad

Para iniciar el proceso de acreditacion de una actividad, se debera confirmar la
solicitud, siguiendo los pasos indicados en el apartado de cierre, al cual se accede
desde el margen izquierdo del formulario de solicitud.

Cuando la solicitud tenga todos los apartados debidamente cumplimentados,
apareceran simbolos verdes ¥ y se podra proceder al cierre.

Si por el contrario hay algun apartado con aspa roja x, éste mostraria que faltan
elementos obligatorios o que hay discordancia entre la informacién adjunta.

Se podran consultar los elementos que faltan desde el botén “Cierre de la solicitud”
(Figura 49).

Proyectos>> Proyecto Q017536 00 >> Solicitud

EETE ... .. o coiiciuc

A.Datos

Actividad [ECOGRAFIA PEDIATRICA] - Entidad [Consejeria de Salud del Principade de Astu..

Listado de apartados incompletos para poder realizar la confirmacion de la solicitud:
+ Entidad proveedora

X Actividad Faltan datos obigalorios en el apartado de Actividad
B. Caracteristicas El nimero de horas de Ia fase no presencial hace que no pueda imparlise dentro de alguna de sus ediciones.El nimero de horas totales NO presenciales hace que no pusda impartirse dentro de alguna de sus

ediciones. Maximo 1 hora al dia
+ Pertinencia

Por in
+ Objetivos

iones de la Gomision nacional de Formacion Gontinuada, las solictudes de acredtacion han de ser registradas en un plazo minimo de 10 dias antes del inicio de I primera convocatoria de la actividad

Faltan datos obiigatorios en el apartado de Organizacion
¥ Metodologia

y n el resumen de material didactico de la actividad debe haber al menos un elemento relleno con su correspondiente fichero adjunto. Y todos los elementeos que se rellenen deben llevar adjunto algiin fichero
X Evaluacion Enel ferial didactico de & be haber al emento relk te fic fo. ¥ todos los elements I ben Ik to algin fict
X Organizacién y logistica Las siguientes ediciones no tienen asignadas todas las unidades didacticas y sus docentes,

C. Otros datos 01/0312016 - 02/052016

V' Financiacién ar las unidades didaclicas y |as ediciones de la ficha de los siguientes docentes:

+ Criterios de Independencia

Informacién adicional
El nimero de horas que imparte el docenie no coincide con el folal de horas de las unidades didaclicas.
D. Cerrar

X Cierre de la solicitud

X Cieme

Faltan datos obligatorios en el apartado de Evaluacion

Figura 49. Solicitud incompleta: aspectos por cumplimentar

Una vez cumplimentada la solicitud de acreditacion, se deber& pulsar sobre el boton
“Cierre de la solicitud”. Esta accién se desglosa en los tres pasos diferenciados:
“Cierre”, “Registro” y “Confirmacion”. Tras dicho cierre no se podran modificar los
datos del formulario de solicitud (Figura 50).

B verehen s

3 | Ciermre de la solicitud *

Cierre b4
Registro b4
Confirmacidn X

Figura 50. Pasos en el Cierre de la solicitud

A) Cierre
El cierre de la solicitud (Figura 51) podra realizarse por el responsable de formacion (y
por los coordinadores en el caso de que esté activo el cierre por coordinador).

Procedimiento establecido para realizar la confirmacion de la solicitud:

» Paso 1-. Cierre del formulario de solicitud. Una vez realizade €l cierre no podra modificar los datos del formulario de solicitud

Cierre del formulario. No =& pedran realizar modificaciones en la solictud una vez que haya cerrade €l formulario.

[ Cierre de formulario de solictug |

Figura 51. Boton de cierre de solicitud
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A continuacién se debera imprimir la solicitud, firmar por el responsable de la entidad

Se escaneara la primera pagina del formulario de solicitud incluyendo la firma del
responsable de la entidad, y el codigo de ME_jora F y se adjuntard a la aplicacion

(Figura 52)

? .
* Paso 2-. L] Aguntar ia primera pagina de la solictud de acredtacion con firma y sello de registro oficial. Cumplmentar a fecha de registro

Se debera registrar la solicitud definitiva, y no sera admitida la version en borrador, ni la carta de oficio o remision de la solicitud.

O s |

Ficheros adjunios

Figura 52. Incorporacioén de registro de solicitud

No se admitirdn solicitudes en la versién de borrador ni cartas de oficio o remisién de

solicitud.

Confirmaciéon

Por altimo, se pulsara sobre “Confirmar la solicitud” para que ésta cambie de estado a
“Solicitud cerrada” y pase a la fase de validacion para su admision a tramite en el

proceso de acreditacion (Figura 53).

» Paso 3-. Realizar la confirmacién de la solicitud.

Podra confirmar la solicitud de acreditacion de esta actividad cuando se hayan realizado todos los pasos establecidos en el procedimiento.

[Confimsis sofcivd_]

Figura 53. Boton de confirmacion de solicitud

Una vez completados los tres pasos, apareceran simbolos verdes + y enviara para su

validacién (Figura 54).

3 | Cierre de la solicitud |\d"
Cierre o
Registro o
Confirmacién o

Figura 54. Los tres pasos completados para el cierre

Transcurridos 12 meses desde la fecha de alta de la solicitud de acreditacion sin que
se haya finalizado el proyecto, se entendera abandonado (renuncia tacita),
procediéndose a inactivarlo en la plataforma ME_jora F Asturias. La entidad

proveedora podra solicitar la reactivacion del proyecto.
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3. VALIDACION DE LA SOLICITUD

Para iniciar esta fase, el proveedor de formacion debe haber cerrado, y confirmado la
solicitud.

La validacién es una fase del proceso de acreditacion en la que se comprueba el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la CFC y asumidos por la Secretaria
Técnica de Asturias.

Durante esta fase, la duracion de cualquier actividad puede ser corregida en aplicacion
del procedimiento de célculo del componente cuantitativo (CCT), establecido por dicha
comision.

En caso de que se observen requisitos no cumplidos, se solicitara la modificacién de
los aspectos subsanables a través de ME_jora F, emitiendo una notificacién al
responsable de formacion de la entidad (ver epigrafe de Notificacién).

El plazo para realizar la subsanacion requerida es de 10 dias habiles desde el dia
siguiente a la recepcion de la notificacién. Si no se aporta la subsanacién, ME_jora F
envia un recordatorio al correo electrénico del responsable de formacion, 7 dias
después de la natificacion.

Subsanacion
Para consultar los aspectos subsanables se deber4d acceder al apartado de
Validacion del proyecto de acreditacion en ME_jora F (Figura 55)

b Ficha

Solicitud

Validacion

Informe de resultados
Resolucion

Zona de Comunicacion

Recursos

Figura 55. Acceso al apartado “Validacion”

Dicho apartado es la zona habilitada para aportar la informaciéon requerida durante la
validacién, tanto en texto como en fichero adjunto. Una vez finalizada la subsanacién
se debera pulsar sobre la casilla "Marcar como subsanada" para la posterior
valoracion por parte de la Secretaria Técnica de la Comisién de Acreditacion (Figura
56). [

Wodificaciones solicitadas por la Agencia

Modificaciones realizadas per la entidad proveedora de formacion

aportada.

Ficheros adjuntos (o (Puise en licono para adjuntar un nuevo fichero
Aporte en este apartado los datos concretos, documentos o pruebas que fundamenten Io expresado anteriormente en &l apartado

| Para adjuntar un fichero pulse en &l icono superior.

Fecha oe validacin como subsanable (Agencia Fecha de valdacion como subsanada (entidad
Marcar como subsanada: [

Figura 56. Zona habilitada para la subsanacién

Si tras la aportacion de la informacion, se determina que la solicitud no cumple todos
los requisitos establecidos para la acreditacion, ésta sera desestimada. Este resultado
de la validacion ser& notificado a la entidad proveedora.
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4. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Tras la admisién a tramite de la solicitud de acreditacion, ésta es asignhada a un Equipo
Evaluador para la valoracion de la actividad en relacién a los criterios de calidad
establecidos.

La evaluacion de las actividades de formacion continuada de las que se haya
solicitado acreditacion se lleva a cabo a través de expertos en docencia y formacion
continuada, de forma andnima e independiente, segun criterios generales comunes y
minimos establecidos en la CFC del Sistema Nacional de Salud y los criterios de
calidad desarrollados en Asturias a través de la Comision de Acreditacion de la
Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias.

Se valora la finalidad de la formacién, asi como la calidad de su disefio y la
adecuacion e interrelacion entre sus componentes: las necesidades formativas que
justifican la realizaciébn de la formacién, los objetivos establecidos, los recursos
previstos durante la organizacion y desarrollo de la formacion, la metodologia
empleada durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como la evaluacion de
los resultados formativos, con el objetivo de evaluar la coherencia interna entre los
mismos.

En la siguiente Figura, se muestran los criterios de calidad del &mbito de Acreditacion
de Actividades de Formacién Continuada (Figura 57):

I Necesidad
de la formacion

I I Proceso de  [EERIYERTSweE]
aprendizaje |

Profesionales
I” de |a formacion

5. Organizacion y logistica

IV P|fl!'|f|l:&]\:|-::|'

Yy recursos

Figura 57. Los criterios de calidad en la Acreditacion de Actividades

RESULTADOS DEL PROCESO DE ACREDITACION DE ACTIVIDADES

El ndmero de créditos totales asignado a una actividad de formacion acreditada
procede del producto entre el Componente Cualitativo (CCL) y el Componente
Cuantitativo (CCT):

CREDITOS TOTALES = CCL x CCT

El CCL es el valor resultante (entre 0 y 2,8) de las puntuaciones otorgadas tras la
evaluacion cualitativa del disefio de la actividad. Es la suma del valor de cada criterio,
comprendido cada uno entre 0 y 0,4, multiplicado por su ponderacion (Figura 58).
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Criterios Ponderacion
1 Pertinencia X 2.0
2 Objetivos X 1.0
3 Metodologia X 1.5
4 ' Evaluacion X 1.5
5 Organizacion X 1.0

Figura58. Ponderacion de los criterios de calidad
Para que una actividad de formacion continuada resulte acreditada, el CCL ha de ser
mayor o igual a 1 y ninguno de los criterios puede obtener una puntuacion de 0. Si no
se cumplieran estas condiciones, la actividad resultaria “No Acreditada”.

El CCT es el valor resultante del nimero de horas de una actividad multiplicado por un
factor de correccion y dividido entre 10 (Figura 59).

COMPONENTE CUANTITATIVO

= 20 X 1.1
de 21 a 40 X 1.0
de 41 a 80 X 0.9
de 80 a 100 X 0.7

N® de horas x correccion / 10

Figura 59. Factor de correccién segin nimero de horas

El nUmero maximo de horas a tener en cuenta para el calculo del CCT es de 100
horas.

Los resultados de la evaluacién realizada se recogen en un informe que podra ser
consultado en ME_jora F, en el que se refleja la valoracién por cada elemento de
calidad.
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RESOLUCION

El informe de resultados sera remitido a la Comision de Acreditacion para la emision
de:

- Resolucién de Acreditacion con asignacion de créditos, si se cumplen los
requisitos y elementos de calidad establecidos

- Resolucién de No Acreditacién, si no se cumplen los elementos de calidad
establecidos

- Resolucion de Desestimacion, si no se cumplen los requisitos establecidos
para continuar en el proceso de acreditacion.

Notificacion

Una vez resuelto el proceso de acreditacion, el responsable de formacion de la entidad
proveedora recibira un correo de notificacion con el resultado. Tendra que acceder a
la zona de notificaciones desde la pantalla de inicio de ME _jora F, para ver la
notificacion con el resultado del proceso de acreditaciéon. Cuando ésta sea leida, la
solicitud pasara al estado de Acreditada, No acreditada o Desestimada (Figuras 60 y
61).

oo | oo Siooam J 2] 8] X]

ME_jora F
Aplicacion para la Acreditacion de Actividades y Programas de actividades de Formacion Continuada
@@ Comunicacion con la Agencia v
‘ '—| Novedades Fecha ittima actualizacion: [D3f051'2014] )
> E Notificaciones @ >
Ye o Gestionar los datos referentes a la Entidad v

Figura 60. Acceso a notificaciones desde pagina de inicio

[ Ciokecones | Marerimerio | corstes | 2] @ | X)

Notific acicnes

Resumen de notificaciones no leidas
Tipos de notificaciones Nimero
Notific aciones de subsanacion de la solicitud de acreditacion
Motific aciones de requerimiento de informacion adicional
Notific aciones de desestimacion de la solicitud de acreditacion

Notific aciones de resuttades de acreditacion (acreditada o no
acreditada)

Metific aciones de desistimiento o renuncia de solicitud

(== = R

Metificaciones genéric as
en los tipos de notificaciones, se realizard un fitro de esas
de color ve rs quitar &l fiitro, debe volver s

leccionar la misma a

Mota: Si selecciona algun nim
nofificacionas y aparecs

Notificaciones Se han encentrade 0 netificationes /\J Buscar
Entidad
[ v]
Fecha Titulo Leida
L]

No se han encontrado notificaciones

Figura 61. Notificaciones no leidas
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Una vez leida la notificacién, se podra consultar el resultado de acreditacion en el
historial de actividades, asi como el informe desde el margen izquierdo del proyecto

(Figuras 62 y 63).

i Ficha

Solicitud

» Formulario
» Validacion
r Informe

| Resolucion

| Segquimiento

Figura 62 Acceso al “Informe”

INFORME DE RESULTADOS

RESULTADOS DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DE FORMACION CONTINUADA:

Reacreditacion Sl NO »
Entidad
Registro de . Fecha Inicio i
Saolicitud 14022017 Actividad 20042017

Realizada |a evaluacidn de |a actividad siguiendo los pasos que se recogen en la Resolucidn de 21
de mayo de 2014, de la Consejeria de Sanidad, por la que se establecen las instrucciones y
normas de tramitacion para la acreditacion de aclividades de formacion continuada de las
profesiones sanitarias del Principado de Asturias, segun los criterios generales y minimos de la
Comision de Formacidn Continuada de las Profesiones Sanitarias del Sistema Macional de Salud

La propuesta de asignacion de créditcs en base a los componenies cuantitativo y cualitativo de la
actividad es la siguiente:

COMPONENTE CUALITATIVO 1,36667
COMPONENTE CUANTITATIVO 0.55
CREDITOS TOTALES 0,75

Créditos

Componente Cualitativo
Puntuacion 016667 023333 | 023333 0.1 03
, : 01EEETx2 | 0233331 | 02333315 | 01x15 0.3x1
Pusiuaciin Coregide 0,1666742 + 0,23333x1 + 0.23333x1.,5 + 0,1x1,5 + 0,3x1=1,36667
Componente Cuantitative (5 horas x 1,1)10=0,55
Créditos Totales 0,75 Rango Maximo 1,54

Figura 63. Extractos de informe de resultados
El periodo de vigencia de acreditacién de una actividad es de 12 meses desde la fecha
de la resolucién.

Las solicitudes podran ser sometidas a auditoria para verificar la adecuacién de su
desarrollo a los elementos de calidad y requisitos de acreditacion.
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SOLICITUD DE REEDICION DE ACTIVIDADES

Para solicitar la reedicion de una actividad debe realizarlo a través del apartado
“actividad” del menu izquierdo.

Acceder a la zona “propuesta de ediciones de la actividad” (Figura 64)

Propuesta de ediciénfes) de la actividad: = (Pulse en el icono para afiadir una nueva propuesta de edicidn) *—————_—_-

Fecha iniciec  Fecha fin Horario Centro Domicilio
Pulse el icono superior para afiadir una nueva propuests de edicion

Figura 64. Solicitud nueva edicion

Una vez solicitada debera ser aceptada por la secretaria de la Comision de
Acreditacion.

La tasa de reedicion para aquellas entidades que no estan exentas de pago, debera
formalizarse a través de la cumplimentacion del impreso 046, e incluir el justificante de
abono en el apartado correspondiente

SOLICITUD DE REACREDITACION DE ACTIVIDADES
Para dar de alta una solicitud de reacreditacién de una actividad, tras introducir las
credenciales (nombre de acceso y contrasefla para entrar en ME_jora F) se debera

acceder a la seccién de “Acreditacion de Actividades de Formaciéon Continuada”
de la pantalla de inicio de la aplicacion.

Al pulsar sobre “Expandir” aparecera el enlace para solicitar la reacreditacién de una
actividad (fig 65)

=g Acreditacion de Actividades de Formacién Continuada ~

Solicitar la acreditacidn de una nueva actividad '@

Solicitar la reacreditacion de una sctivida

\4

Acceder al historial de actividades 4

Figura 65 reacreditacion

Se deberan indicar los siguientes aspectos (Figura 66):

Reacreditacion de Actividad de Formacion Continuada

1. Entidad proveedora:

2. :5e ha realizado al menos una convocatoria de la actividad?

Si @ No:

3. Seleccione la actividad que desea reacreditar:

|
-]

Figura 66. Alta de solicitud de reacreditacion de actividad
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- Si se ha realizado al menos una convocatoria de la actividad. En caso de no
haberse realizado, no sera posible solicitar una reacreditacion Debera solicitar
la acreditacion de la actividad.

- Seleccionar la actividad a reacreditar, del listado de actividades acreditadas de
la entidad.

- Si se aportaran mejoras en la solicitud. Esta respuesta determinara el modo de
solicitud que se cargara, en modo lectura o en modo escritura (Figura 67).

4, ; Desea introducir modificaciones (elementos de mejora) en alguno/s de los criterios de la
solicitud?

Si selecciona "Si" e abrira una solicitud en modo escritura, si selecciona "No™ se abrira en modo
lectura.

Si: Mo:
Figura 67. Eleccion de tipo de solicitud de reacreditacion

La aplicacion ofrece informacion sobre el periodo de vigencia de la edicién anterior. Si
estd vigente y la nueva edicidn no presenta modificaciones respecto de la anterior, no
sera necesario una reacreditacion sino la comunicacién de una nueva edicion (Figura
68).

Periodo de vigencia de la acreditacion de la edicion anterior de la actividad:
D304/2013 - 02042014

Modelo de acreditacion (normaliabreviado):

Mormal

Figura 68. Informacion sobre vigencia de actividad acreditada

Tanto si se van a introducir mejoras como si no, la aplicacion recuerda al usuario la
necesidad de utilizar fuentes actualizadas para la detecciéon de necesidades (< 2 afios
desde la recogida de necesidades y analisis de los resultados extraidos), asi como del
resto de informacién aportada (Figura 69).

r

Asegurese de que las fuentes de deteccion de
necesidades formativas y los datos extraidos de las
mismas estan vigentes y han sido actualizados para
esta actividad formativa, asi como el resto de la
informacion aportada

He lzido v acepto esta indicacion.
Figura 69. Aviso sobre la vigencia de las fuentes y datos de las necesidades

Al guardar, se generard un proyecto en ME_jora F con un cédigo formado por una
letra y una serie numérica, con el que se identificard.
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Al seleccionar dicho codigo aparecera la ficha y el formulario de solicitud a
cumplimentar (Figura 70)

Solicitud

Formulario
Evaluacion

#| Zona de Comunicacion

Figura 70 ficha y formulario

La tasa de reacreditacién para aquellas entidades que no estan exentas de pago,
debera formalizarse a través de la cumplimentacion del impreso 046, e incluir el
justificante de abono en el apartado correspondiente

HISTORIAL DE ACTIVIDADES

Para consultar el historial de actividades, tras introducir las credenciales (nombre de
acceso y contrasefia para entrar en ME_jora F) se deberd acceder a la seccion de
“Acreditacion de Actividades de Formacion Continuada” de la pantalla de inicio de
la aplicacion.

Al pulsar el enlace “Expandir” aparecera el enlace para acceder al historial de
actividades (figura 71)

=g Acreditacion de Actividades de Formacién Continuada A

Sclicitar la reacreditacion de una sctividad "2

e Acceder al historial de actividades S

Figura 71 acceso a historial

Desde el historial de actividades se tiene acceso a todas aquellas solicitudes de
acreditacion de la entidad, en cualquiera de sus estados (Figura 72), encontrando en
el mismo la siguiente informacion:

- Cadigo de identificacion

- Coordinador/a de la actividad

- Nombre de la actividad

- Estado de la solicitud

- Fecha de cierre de la solicitud

- Fecha de registro de la solicitud

- Fecha de resolucion de la solicitud

- Componente cualitativo obtenido tras la evaluacion
- Créditos de la actividad
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Por otro lado, se pueden realizar filtros para conocer las actividades acreditadas sobre
las que se ha solicitado renuncia y aquellas sobre las que se ha solicitado subsanacion
en la fase de validacion.

Por ultimo, esta pantalla ofrece la posibilidad de exportar los datos a Excel para su
tratamiento.

Actividades

Se han encontrado 119 actividades [Mostrandoe del 1 al 25] _} Excel ;_1| B
Historial de acreditacion de actividades formativas
Renuncia Validacién [Todes v |[..| Demo de actividad
Codigo Coordinador Hombre Estado Foro Cierre Reqistro Resol Vigencia CCL Créditos Programa
[ [Tecos i) | [Todos v]L]  [Tosss v] [ [ [osse ]

Figura 72. Historial de acreditacion de actividades en ME_jora F

ESTADOS DE LA SOLICITUD

Durante el proceso de acreditacion, los diferentes estados de las solicitudes de
acreditacién son:

En elaboracion (Entidad)
La entidad proveedora de formacion esta cumplimentando la solicitud hasta el cierre
de ésta.

Pendiente de confirmacién — Pdte confirmacién (Entidad)
La solicitud de acreditacion ha sido registrada en organismo oficial y esta pendiente de
confirmacién por parte de la entidad proveedora.

Pendiente de validacion - Pdte validacién (Secretaria Comision Acreditacion)
La solicitud ha sido confirmada y se encuentra en fase de validacion para comprobar el
cumplimiento de los requisitos de admision.

Pendiente de subsanacion - Pdte subsanacion (Entidad)
La solicitud requiere informacién adicional en relacién a los criterios que marca la
Comisién de Formacion Continuada para su admision a tramite.

En evaluacion
La solicitud ha sido admitida en el proceso de acreditacion y esta siendo evaluada.

En resolucion (Comisién de Acreditacion)

La resoluciéon de acreditacién se encuentra pendiente de firma por parte del 6rgano
acreditador tras la propuesta de resultados realizada por la Secretaria de la Comisién
de Acreditacion.

Pendiente de lectura de notificacion — Pdte lectura notificacién (Entidad)
La resolucién de acreditacion ha sido firmada por el érgano acreditador y esta
pendiente la lectura de la notificacion oficial por parte del responsable de formacion.

Acreditada

La solicitud de acreditacién se ha resuelto, se han publicado los resultados tras la
lectura de la notificaciébn y ésta cumple con los requisitos minimos de calidad
establecidos, otorgandose créditos a la accion formativa.
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No Acreditada

La solicitud de acreditacion se ha resuelto, se han publicado los resultados tras la
lectura de la notificacion y ésta no cumple con los requisitos minimos de calidad
establecidos, no otorgdndose créditos a la accion formativa.

Desestimada
La solicitud no ha superado los requisitos de admision al proceso de acreditacion.

Desistida
La entidad proveedora ha comunicado oficialmente el abandono del proceso de

acreditacion antes de que se haya emitido una resolucién sobre el mismo; o bien, que
ha expirado el plazo establecido para la subsanacion durante la fase de validacion.

V CERTIFICADO DE ACTIVIDADES ACREDITADAS

La emisién de certificados corresponde a la entidad proveedora de formacion, es
decir, a la solicitante.

e Modelo Certificado (Anexo Modelo y Normas de Certificados)

El modelo de certificado que se entrega a las personas participantes en la
actividad acreditada, deberd respetar los criterios establecidos por la Comisién
Nacional de Formacion Continuada, respecto a su disefio y contenido, y
publicados en el portal corporativo.

e Normas para la utilizacién logotipo y publicidad de las actividades
acreditadas (Ver Anexo Normas de Publicidad)

La publicidad de las actividades acreditadas debera atenerse a los acuerdos
adoptados por la por la Comisién Nacional de Formacion Continuada y publicados en
el portal corporativo.

El logotipo de la comision de Acreditacion del Principado de Asturias, puede
descargarse en la pagina corporativa astursalud- profesionales, en el apartado
descargas

https://www.asturias.es/portal/site/astursalud/menuitem.bh51f8585435b6bcaee65750268
414ea0/?vgnextoid=5138a32h23c46410VagnVCM10000098030a0aRCRD

Unicamente podra utilizarse en los materiales promocionales, programas vy diplomas
de las actividades que hayan sido acreditadas.
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IV ZONA DE COMUNICACION

Para cualquier duda, sugerencia o problema en relacién a la Sesion clinica el usuario
tiene a su disposicion la Zona de Comunicacién. En ella se podra escribir, ver o buscar
cualquier mensaje (figura 39).

FRO11 00 >»> Comunicacion

Ficha

Solicitud

Validacién

» Zonade C

7] Ver todos los mensajes| || *H] Escribir mensaje ik Wostrar[Todos =] 2] Buscar
Recursos [Ir a Zona de Comunicacidn

’Vuc hay ningéin mensaje para el proyecto

Figura 39. Zona de comunicacion

Asi mismo tiene también a su disposicion el Formulario de contacto al que se accede
desde la pagina de acceso de MEjora_F (figuras 40 y 41).

________________________________________________________________________________________________________________________________

W

Sitiens cualguisr duda, =sugerencia o problema con €l proceso de acreditacion, le rogamos que =& ponga en contacto con nosotros a través del siguisnte |
FORMULARIO DE CONTACTO :

Figura 40. Acceso a formulario de contacto

Formulario de Contacto

(*) Los campos marcados con asterisco son obligatorios.
(*) Nombre y Apellidos: ") Correo electrénico:

[ |
(*) Entidad a la que pertenece: (") Teléfono de contacto:
[ I

(*) Consulta:

Figura 41. Formulario de contacto
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V MEMORIA

Los promotores deberan remitir a la secretaria de la Comision en el plazo de 30 dias
desde la finalizacién de cada edicion de la actividad de formacién continuada
acreditadas la siguiente documentacion:

a) Modificacion eventual de la informacion aportada al formulario.

b) Relacion de participantes sefialando aquellos a los que se les expida certificado de
actividad acreditada.

¢) Resultados obtenidos en la evaluacion de satisfaccion la actividad.
Cumplimentacion

Una vez acreditada una actividad se activara el apartado “Seguimiento”

Proyectos == Proyecto A160003

Actividad

Solicitud

Formulario

Validacién

i*| Equipo evaluador

Evaluacién

Editar Informe

Imprimir
Informe

c

Informe Adjunto

Resolucién
Sequimiento <

Zona de Comunicacién

Zona de recursos

Sequimiento

! El apertado "seguimiento” de la splicacion permite recoger la informacidn relativa = los datos & aportar en |2 Memoria de cada una de las ediciones realizades de I actividad acreditada
! travs delicono [ se accede & la zona pars sdjurtar ficheras yio reslizar observaciones sobre cada item

| através deliconn B se acoeds & la Zona para consutar las prushas & spontar vio valores de refersncia

EDICIOHES

02112017
{Sin indicar)

(0}

1. El Moificacion eventusl de la informacicn aportada al formulario (m

2 Relacion de asistentes con certificado 0

3. El Evaluacion de |a satisfaccidn del alumnado (]

En ese apartado aparecera una columna por cada edicion de la actividad en la que se
incluiran los archivos correspondientes a los datos de la memoria solicitados
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