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l.- INTRODUCCION

Esta Guia del Usuario para el responsable de Formacién presenta aspectos tanto
tedricos como practicos para la gestion de las solicitudes de acreditacion de su
entidad, siguiendo el Modelo de Asturias de Acreditacion de Formacion Continuada.
Dicho Modelo se basa en el Sistema de Acreditacion regulado por la Comision de
Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias del Sistema Nacional de Salud
(CFC).

I.-EL SISTEMA DE ACREDITACION

El Sistema de Acreditacion de la Formacion Continuada esta integrado por la Comision
de Formacion Continuada (CFC) del Sistema Nacional de Salud (SNS) y los 6rganos
especificos de acreditacion constituidos por el Ministerio de Sanidad y las

Comunidades Autbnomas.

La CFC del Sistema nacional de Salud, es el 6rgano colegiado de las
Administraciones Publicas, adscrito a la Comision de Recursos Humanos del SNS,
creado con el fin de armonizar el ejercicio de las funciones que las administraciones
sanitarias publicas y demds instituciones y organismos ostentan en materia de
formacion continuada asi como de coordinar las actuaciones que se desarrollen en

dicho campo.

La Comision de Formacion Continuada tiene entre sus funciones: el estudio, informe y
propuesta para el establecimiento de procedimientos, criterios y requisitos para la

acreditacion de actividades de formacion continuada.

Los acuerdos de esta comision recogen los requisitos de validacion y la metodologia

para la acreditacion.

Una de las caracteristicas fundamentales del Sistema de Acreditacion es su alcance

nacional, es decir, la acreditacion otorgada tiene validez en el conjunto del SNS.
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Organos de acreditacion en Asturias

El decreto 6/2011 de 23 de febrero por el que se regula la creacion de la Comision de
Formacion Continuada y La Comision de Acreditacion de la Formacion Continuada de
las Profesiones Sanitarias, esta ultima como érgano con competencias para la
acreditacion de la formacion continuada, adscrito a la Consejeria competente en
materia de formacién de personal y administraciones publicas.
Dicha comision esta formada por los siguientes miembros

e Presidencia: Titular de la D.G. Planificacion Sanitaria

e Vicepresidencia: Titular Serv Investigacion y Gestion del Conocimiento

e 4 Vocales: 2 Consejeria de Sanidad y 2 Servicio de Salud del PA

e Secretaria

Concepto de Formacién Continuada

Segun la Ley de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias (LOPS), la Formacion
Continuada es el proceso de ensefianza-aprendizaje activo y permanente, al que
tienen derecho y obligacion los profesionales sanitarios, que se inicia al finalizar los
estudios de pregrado o de especializacion y que esta destinado a actualizar y mejorar
los conocimientos, habilidades y actitudes de los profesionales sanitarios ante la
evolucion cientifica y tecnolégica y las demandas y necesidades, tanto sociales como
del propio sistema sanitario. (Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las

Profesiones Sanitarias).

En este sentido, la CFC define la Formacion Continuada como el conjunto de
actividades formativas destinadas a mantener o mejorar la competencia profesional,
una vez obtenida la titulaciébn basica o de especialidad correspondiente. Esta
destinada a actualizar y mejorar la capacitacion de una persona o grupo para hacer
frente, de forma Optima, a las necesidades que plantea su ejercicio profesional
(acuerdo de la Comision de FC del SNS el 29 de julio de 1999. BOE n° 204 de 26 de
agosto de 1999).

Asturias
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Concepto de Acreditacion

La acreditacion es el proceso mediante el cual se observa y reconoce en qué
forma la atencién prestada a la ciudadania en materia de salud responde al modelo de
calidad establecido, con la finalidad de favorecer e impulsar la mejora continua de

instituciones, profesionales, formacion, etc.

En el ambito formativo, tiene como propdsito promover y reconocer la calidad

de la formacion que se destina a los profesionales sanitarios.

La acreditacion tiene validez en todo el territorio de actuaciéon del Sistema
Nacional de Salud.

Fuentes documentales

Los principales documentos de soporte a la acreditacion de la formacion

continuada son;

Resolucion de 22 de diciembre de 1997 por el que se da publicidad al Convenio
de Conferencia Sectorial del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud

sobre Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias.

Decreto 203/2003 de 8 de julio por el que se regula el procedimiento de

acreditacion de las actividades de formacion continuada de las profesiones sanitarias.
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.
Real Decreto 1142/2007 de 31 de agosto por el que se determina la

composicion y funciones de la Comision de Formacién Continuada de las Profesiones

Sanitarias y se regula el Sistema de Acreditacion de la Formacion Continuada.

Asturias
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ll.-TAREAS ESPECIFICAS DEL RESPONSABLE DE FORMACION
A continuacion se relacionan las tareas especificas del perfil del Responsable de
Formacion en relacién a la acreditacion de las actividades y programas de formaciéon

continuada.

e Velar por el buen desarrollo de las acciones formativas garantizando el
cumplimiento de los elementos de calidad aportados en las solicitudes de

acreditacion.

e Informar a la Comisiébn de Acreditacién del Principado de Asturias de las

modificaciones que sufran las acciones formativas acreditadas.
e Leer las notificaciones remitidas por ME_jora F Asturias
e Usar los canales de comunicacién de ME_jora F Asturias
e Mantener actualizadas las ediciones de las acciones formativas acreditadas.
e Mantener actualizados los datos de los coordinadores de la entidad.
e Mantener actualizados los datos de los docentes de la entidad.

e Comunicar a la Comision de Acreditacion del Principado de Asturias de los

casos de desistimiento de solicitudes de acreditacion.

e Comunicar a la Comision de Acreditacion del Principado de Asturias los casos

de renuncia de acciones formativas acreditadas.
e Eliminar las solicitudes dadas de altas que no vayan a ser tramitadas.

e Aportar la informacion requerida en las peticiones de subsanacién de

solicitudes de acreditacién en el plazo establecido.

e Asegurar que los diplomas del alumnado, de actividades acreditadas, contiene

los elementos obligatorios establecidos en el modelo de la CFC.

e Garantizar que la difusion y publicidad de las acciones formativas coincida con

la informacion recogida en la solicitud de acreditacion.
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Asturias
e Asegurar que se llevan a cabo los sistemas de control y evaluacion
establecidos en las solicitudes de acreditacion.
e Custodiar la documentacion fisica y virtual derivada del desarrollo de las
acciones formativas para su presentacion en caso de auditoria.
IV- ACCESO A ME_jora F Asturias
Se podra acceder a Mejora_F (Figura 1) a través del siguiente enlace:
https://acreditaciongcsalud.asturias.es/
Las credenciales de acceso a ME_jora F son remitidas tras el alta y validacion de la
entidad proveedora.
Es posible modificar la contrasefia a través del siguiente icono B situado en la parte
superior derecha de la aplicacion.
V- GUIAS DE USUARIO
Las guias del usuario de los diferentes modelos de acreditacion se encuentran
disponibles en la pantalla de acceso de ME_jora F (Figura 2) o a través del siguiente
enlace:
https://acreditaciongcsalud.asturias.es/

| El entorno al que usted estd accediendo (ME_jora F [Acreditacion de la Formacion Continuada para las Profesiones i
! Sanitarias]), da soporte al proceso de acreditacion de actividades y programas de formacion continuada. Desde aqui puede :
i realizar la solicitud de acreditacion y gestionar sus proyectos de acreditacion de actividades y programas de formacion
! continuada. 0

.........................................................................................................................................

Solicitar alta como Entidad Entrar en ME_jora F Recordar contrasefia

Proveedora [Acreditacicn de Formacion
Continuadal
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| H
 Si tiene cualguier duda, sugerencia o problema con el proceso de acreditacion, le rogamos que se ponga en contacto con nosotros a traves del siguiente |
, FORMULARIO DE CONSULTA k
|

Figura 2. Acceso a las Guias
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VI-ENTORNOS DE ME_jora F Asturias

Para facilitar la labor de acreditacién de la formacién continuada, el responsable de
formacion tiene a su disposicion los siguientes entornos en ME_jora F (Figura 3):

ME_jora F
Aplicacién para la Acreditacion de la Formacién Continuada

\fv@- Comunicacién con la Comisién de Acreditacion v
"-_ ) Notificaciones @ >
\ ) Gestionar los datos referentes a la Entidad v
.| Acreditacién de Actividades de Formacién Continuada v
7 Acreditacién de Sesiones ©@ bt
’i_g ) Acreditacion de Jornadas y Congresos @ hg

Figura 3. Entornos ME_jora F

COMUNICACION CON LA COMISION

Existen dos vias de comunicacion con Comision a través de ME_jora F (Figura 4):
ME_jora F
Aplicacion para la Acreditacion de la Formacion Continuada

[ %w Comunicacién con la Comision de Acreditacion ~

\

Listado de consultas

Listado de mensajes de Ia zona de comunic ation

Figura 4. Comunicacion con la Comision

A) Zona de comunicacion: espacio habilitado para realizar consultas especificas

sobre una solicitud determinada. Tiene dos secciones (Figura 5):

Listado de mensajes de la Zona de comunicacion

Listado de mensajes de la zona de comunicacion

Mensajes para la Comisién 7 Mensajes entre usuarios
+ de Acreditacion il del cenfro
- Mensajes e P | Provccio ordenar por [fetha
[Toges os merssied v | |  —

Entida:
Consejeria de Saiud del Principado de Asturias

Figura 5 Zona de comunicacion sobre un solicitud determinada
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Mensajes para la Comision

Espacio de comunicacién entre los responsables de formacion y/o coordinadores de
una solicitud de acreditacion y profesionales de la Secretaria de la Comisiéon para
realizar consultas especificas sobre dicha solicitud.

Mensajes entre usuarios del centro

Espacio privado de comunicacion entre los responsables de formacion y/o
coordinadores de una misma entidad, para coordinar u organizar las acciones
formativas. La Secretaria de la Comision no accedera ni respondera a los mensajes
registrados en este espacio.

B )Formulario de consulta
Se accede desde la parte superior derecha de la aplicacion (Figura 6).
| & Consultas

Figura 6. Acceso a Consultas

Es util para realizar consultas no relacionadas con una Unica solicitud de acreditacion,

es decir, consultas mas genéricas sobre requisitos o criterios de calidad (Figura 7).

(*) Los campos marcados con asterisco son obligatorios.
(*) Hombre y Apellidos: (*) Correo electrénico:
|zabel Ferndndez Rodrigusz misabel. fernandezrodrigue @ asturias.org

(*) Entidad proveedora:
| Seleccione una entidad... ;I

(*) Consulta:
| |

(*) Descripcion:

Seleccionar archivo

Figura 7 Formulario de consulta

Asturias
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NOVEDADES

La Comision informa de las novedades, actualizaciones y modificaciones en el proceso
de acreditacion de la formacion continuada, a través del espacio denominado

“Novedades” situado en la pantalla de inicio de ME_jora F (Figuras 8 y 9).
s Novedades Fecha ittima actualizacion: (03/06/2014)

Figura 8. Novedades

Actualizaciones en el Proceso de
Acreditacion

Actualizaciones en MEjora F

Fecha dltima publicacion: Migrcoles, 18 de Octubre de 2013 E E Fecha dltima publicacion: Lunes, 8 de Abril de 2013 E

Figura 9. Clasificacion de las novedades

NOTIFICACIONES

Las notificaciones asociadas a las solicitudes de acreditacion se realizan de forma
telematica. Son remitidas al responsable de formacién a lo largo del proceso de
acreditacion. Se pueden consultar desde la zona de Notificaciones de la pantalla de

inicio de ME_jora F (Figura 10).

" - . S,
Notificaciones @

Figura 10. Notificaciones

En primer lugar, aparece una tabla resumen de las notificaciones pendientes de leer,
clasificadas segun el tipo. Para acceder a las mismas, se debe pulsar sobre el enlace
en el que aparece el nimero de notificaciones pendientes de lectura. La casilla

seleccionada permanecera de color verde indicando el filtro que hay activado.
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Tipos de nofificaciones Pendientes
Motificaciones de subsanacion de la solicitud de acreditacion 1
Motificaciones de requerimiento de informacion adicional 0
Motificaciones de desestimacion de la solicitud de acreditacion 1]
Motificaciones de resultados de acreditacian (acreditada o no acreditada) 0
Notificaciones de desistimiento o renuncia de solicitud 0

0

Motificaciones genéricas

Mota: La casilla de color verde indica el tipo de notificacion consultads.

Figura 11. Notificaciones pendientes de lectura

Los tipos de notificaciones son:

1.-Notificaciones de subsanacién de la solicitud de acreditacién

Informan que la accién formativa indicada, tras su valoracion por parte de la Secretaria
de la Comisién, no cumple todos los requisitos establecidos para la admisién a tramite

de la solicitud.

El plazo para realizar la subsanacion requerida es de 10 dias habiles desde el dia
siguiente a la recepcion de la notificacion. Si no se aporta la subsanacién, ME_jora F
envia un recordatorio al correo electrénico del responsable de formacién, 7 dias

después de la notificacion.

La informacion solicitada en la subsanacion, se muestra en el apartado de validacién
de la solicitud (Figura 12), en un campo de texto en el que se exponen los motivos

concretos.

= Solicitud

Formulario

Validacion <@

i | Evaluacion

| Zona de Comunicacion

Figura 12. Acceso al apartado “Validacion”
La subsanacién se debe realizar en el campo de texto habilitado para tal fin, teniendo
la posibilidad de adjuntar archivos.
Una vez finalizada la subsanacién se debe pulsar sobre la casilla "Marcar como
subsanada" para su posterior valoracion por parte de la Secretaria de Acreditacién
(Figura 13).

10
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~Aspectos subsanables de la solicitud

Modific aciones solicitadas por la Agencia:

Prueba

nes realizadas por la entidad pron

marc ar la casilla inferior "Marcar como subsanada”™ A partir de ese momento, la

Ficheros adjuntcs {Pulse en el ic
Aporte en este aparta

juntar un nuevo fichero)
umentos o pruebas que fundamenten lo expresado anteriormente en el apartado.

Para adjuntar un fic hero pulse en el icono superior.

——————

Marcar como subsanada:

Figura 13. Zona habilitada para la subsanacion

2.- Notificaciones de requerimiento de informacion adicional

Solicitan informacién adicional que resulta determinante para la acreditacion de la
accion formativa.

El plazo para aportar la informacion requerida es de 10 dias hébiles desde el dia

siguiente a la recepcién de la notificacion.

La aportacibn se debe realizar en el apartado de validacion, a través de la

incorporacioén de ficheros adjuntos que contengan la informacion requerida (Figura 14).

Infoermacion adicional solicitada por la Agencia de Calidad Sanitaria

Ficherocs adjuntos (Puls

it hero)

s que han sido regueridos por la Agencia de Calidad Sanitaria.

Para adjuntar un fic hero pulse en el icono superior.

Figura 14. Zona habilitada para aportar la informacion adicional demandada

3.- Notificaciones de desestimacién de la solicitud de acreditacién
Informan que la accion formativa ha sido desestimada al no cumplir alguno/s de los

requisitos establecidos durante la fase de validacion.

11
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4,. Notificaciones de desistimiento o renuncia de la acreditacién

Notificaciones de desistimiento: Informan que, transcurrido el plazo establecido sin
efectuar la subsanacion solicitada, se tiene por desistida la solicitud de acreditacion; o
bien que la entidad abandona el proceso de acreditacién antes de que se haya

emitido una resolucién sobre el mismo.

Notificaciones de renuncia: Informan que la entidad ha renunciado a la acreditacién

otorgada a una accién formativa.

5.-Notificaciones de resultados de acreditacion

Informan que la accién formativa indicada ha obtenido un resultado de acreditacion

Area IV Oviedo

Acreditacion de Formacion Continuada
Exp. 12015
Cadigo: RPI7546_00

Estimado/a Responsable de Formacion:

En relacion con la solicitud de acreditacion Prueba 1 Actividad, le comunicamos que han sido emitidos y tiene a su
disposicion, los siguientes documentos firmados electronicamente:
Resolucion de Acreditacion de la Comision de Acreditacion de la Formacién Continuada de las Profesiones
Sanitarias del Principado de Asturias.
Informe de la Evaluacion realizada por la Comision Acreditacion Formacion Continuada Profesiones Sanitarias en

el Principado de Asturias.

Documentos adjuntos

_E Remitiendo_Notificacion_Actividad_RPJ7546_00
208 Kb

“@ InformeResolucionActividad_RPJ7546_00

@ InformeEvaluacionActividad_RPJ7546_00

Figura 16

Una vez leida la notificacion por el responsable de formacién, se podra acceder al
resultado de acreditacion, actualizandose el estado de la solicitud a “Acreditada” o “No

acreditada”, en funcion del resultado obtenido, (Figuras 16 y 17).
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| Ficha
Solicitud

Formulario

Validacion

| Evaluacion

Informe
i | Resolucién
i Seguimiento

#| Zona de Comunicacion

Figura 17. Acceso al informe de resultados

6.- Notificaciones genéricas
Informan a la entidad sobre aspectos relacionados con el proceso de acreditacion de

formacioén continuada.

GESTIONAR LOS DATOS REFERENTES A LA ENTIDAD

Sdélo los usuarios con perfil de responsable de formacion pueden gestionar los datos
referentes a la entidad. Se accede desde la pantalla de inicio de ME_jora F (Figura
18).

“ Gestionar los datos referentes a la Entidad

Asturias

» Acceso ala zona de gestion de la entidad '@

Figura 18. Acceso a la zona de gestion de la entidad

Dicha pantalla esta dividida en diferentes secciones:

1.-Datos identificativos de la entidad

Aparecen los datos con los que se dio de alta la entidad en ME_jora F (Figura 19).

Los campos sombreados en gris no son editables. Para la actualizacién o modificacién
de los mismos, se debera enviar una peticion formal firmada por el responsable

institucional a través del formulario de consulta.

13



Nombre de la Entidad:

Consejeria de Salud del Principado de Asturias
Cromic ilic:

Calle Ciriacc Miguel Vigil

Codigo Postal: Ciudad: Provine ia:
OVIEDO ASTURIAS

Teléfono 1 Correo electrénic o Fa:

985 10 3500 SAC@asturias.org

Telgfono 2: Responsable de la entidad:

Consejeria Salud Asturias

Kamhre de la aetividad-

Figura 19. Aspectos no editables de su entidad

2.- Responsable de formacion

Guia de usuario
Responsable de Formacion

Se muestra el/los usuario/s con el perfil asignado de “Responsable de Formacion”

(Figura 20).

Asturias

Responsable de Formacidn:
(Pulse en el icono para cambiar al responsable de formacion)
Usuario Correo eléctronico Perfilles

DEMO demo demo Responsable de formacion

Figura 20. Responsable de formacion

Eliminar

== Enwiar
Credenciales

Para realizar un cambio de responsable de formacion en ME_jora F, se debera enviar

por el formulario de consulta, una peticién firmada y sellada por el responsable

institucional, donde aparezca el nombre y apellidos, DNI y correo electrénico del nuevo

responsable.

3.-Resumen de la acreditacién de la formacién continuada

Se muestra un resumen de las solicitudes de acreditacion de la entidad, en sus
diferentes estados (Figura 21).
Resumen de la acreditacion de formacion continuada
No D Desistida Renunciada  Enelaboracion  Pdte registro Gl (= Fs = G |:=|:::10;'
Actividades 78 1 o o o 18 0 o [1] 1] 1 [1] o
Programas 3 ] o o o 5 0 o 1] ] o 1 o
Sesiones o 0 o [1] 0 1] 0 o o 1 o 1 o
Jomadas o Congresos o 0 o [1] [H] 1 o o o 0 o o o

Figura 21. Resumen de acciones formativas solicitadas

Durante el proceso de acreditacion, los diferentes estados de las solicitudes de

acreditacion son:

14
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Acreditada: La solicitud de acreditacion se ha resuelto, se han publicado los
resultados tras la lectura de la notificacion y ésta cumple con los requisitos
minimos de calidad establecidos, otorgdndose créditos a la accion formativa.

No Acreditada: La solicitud de acreditacion se ha resuelto, se han publicado
los resultados tras la lectura de la notificaciébn y ésta no cumple con los
requisitos minimos de calidad establecidos, no otorgandose créditos a la accion

formativa.

Desestimada: La solicitud no ha superado todos los requisitos de admisién al

proceso de acreditacion.

Desistida: La entidad proveedora ha comunicado oficialmente el abandono del
proceso de acreditacion antes de que se haya emitido una resolucion sobre el
mismo; o bien, que ha expirado el plazo establecido para la subsanacion
durante la fase de validacion.

Renunciada: La entidad proveedora ha comunicado oficialmente la renuncia

de la acreditacion otorgada a la accién formativa.

En elaboracién (Entidad): La entidad proveedora de formacion esta

cumplimentando la solicitud hasta el cierre de ésta..

Pendiente de confirmacién — Pdte confirmacion (Entidad): La solicitud de
acreditacion esta pendiente de confirmacién por parte de la entidad

proveedora.

Pendiente de validacién — Pdte validacién (Secretaria C.A.): La solicitud ha
sido confirmada y se encuentra en fase de validacion para comprobar el

cumplimiento de los requisitos de admision.

Pendiente de subsanacion - Pdte subsanacion (Entidad): La solicitud
requiere informacion adicional en relacion a los criterios que marca la Comision

de Formacion Continuada para su admision a tramite.

En evaluacion (Comision Acreditacion): La solicitud ha sido admitida en el

proceso de acreditacion y esta siendo evaluada.

15
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e En resolucion (Comisién Acreditacién): La resolucién de acreditacion se

encuentra pendiente de firma por parte del 6rgano acreditador.

e Pendiente de lectura de notificacién — Pdte lectura notificacion (Entidad):
La resolucién de acreditacion ha sido firmada por el érgano acreditador y la
lectura de la notificacion oficial por parte del responsable de formacién esta

pendiente.

4 Gestion de ediciones

Cuando una actividad esta acreditada o ya ha sido validada, No se puede modificar la
solicitud. Es en ese momento cuando se habilita la posibilidad de dar de alta las
"Propuesta de edicion(es) de la actividad".

Para podar dar de alta una propuesta debe acceder a la solicitud y al apartado donde
se dan de alta las ediciones, en actividades es en el apartado "Actividad".

Cuando se da de alta una Propuesta de edicién(es) de la actividad" puede ser o bien
una propuesta de Alta de una nueva edicién, Modificacién de una edicion existente y
Eliminacion de una edicion.

Prop ta de edicidl de la actividad: (Pulze en el icona para afadic una nusva propussta de edicidn)
Fecha inicio Fechafin Horario Centro Domicilio Provincia Accidn Fecha confirmacion Estado
24052016 241 2/2016 9.00 - 1400 Alta 1B06/2016 ﬂ j
220672016 30M1/2016 9415 ASTURIAS Modificacidn Pdte: ﬂ

Figura 22.- propuesta nueva edicién o modificacion de existentes

Esto son propuestas, una vez que el usuario las da de alta tiene aceptar la propuesta
para que la comision las pueda validar.
Cuando la Comisién la valide pasara a ser una edicion real de la actividad.

=101

| juntadeandalucia.es  htkps:fwwe, juntadeandalucia.esagenciadecalidadsanitaria/preproduccion/mejora_f_ask |

*") Comision Acreditacion Formacion Continuada Profesiones Sanil

Actividad: [latutalalalalilalalatulali

Los campos con asterisco (*) Son obligatorios

Propuesta de edicidn de la actividad

Para afadir una nueva edicion de la accidn formativa, deberd rellenar todos los campos obligatorios del siguiente
farmularia.

Fecha de vigencia de la acreditacion: 14062017

(*) Fecha de inicio: l:l Provincia:
(*) Fecha de finalizacion: l:l i

{*) Horario de la actividad:

Mombre del centra:

Domicilio:
| |

Importante: una vez termine de afadir, modificar o eliminar una edicidn, deberd pulsar el batdn "Confirmar” en la
columna "estada”, para que =u propuesta pueda ser stendida por 3 Comisidn Acreditacidn Formacion Continuada
Profesiones Sanitariaz en el Principado de Asturias.

[~ Margue la casilla =i desea asignar los docentes dela ultima edicidn a la propuesta de edicidn gque esta

realizanco.
@3 Guardar
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5 Gestion de coordinadores

El cierre de solicitudes de acreditacion, por defecto, estd habilitado so6lo a los
responsables de formacién. Si se desea delegar esta funcién en los coordinadores de
las actividades, habra que activar la casilla “Cierre por coordinador” (Figura 22).

Gestion de Coordinadores

Cierre por coordinador (Si se habilita esta opcion permitira €l cierre de solicitudes de acreditacion tanto a Coordinadores como a Responsables de Formacion. Si por el contrario esta desactivada,
solo se permitira el cierre a los Responsables de Formacion):

[ MANTEMIMIENTO DE COORDINADORES ] Zeona de mantenimiento de coordinadores. Desde aqui podra dar de alta nuevos coordinadores y asignarles actividades ylo programas a los coordinadores
existentes.

Figura 22. Gestion de coordinadores

El perfil de “Coordinador” en ME_jora F permite el acceso de lectura y/o escritura a
las solicitudes de acreditacion de la entidad.

Desde este apartado se accede al mantenimiento de coordinadores para el alta o
moadificacion de los mismos (Figura 23).

. Se han encontrado 13 coordinadores [Mostrando del 1 al 13]
Coordinadores s Excel | |2 Buscar

Programa

| --1X]

Actividad Activo

| |L-1X]
Login Nombre Comreo electrénico Cargo Teléfono Desactivar Activar
- | 1 1 —T R E—

Al
Figura 23. Mantenimiento de coordinadores

Alta

Para dar de alta a un nuevo coordinador, en primer lugar hay que introducir los datos
personales y profesionales del usuario. Una vez dado de alta, se podran enviar las
credenciales para acceder a la aplicacion (Figura 24).

Coordinadores == Coordinador Demonombre Demoapelidol Demoapelido2

Coordinador Demonombre Demoapellido1 Demoapellido2

*) Nombre: *) Primer Apellido: *} Segundo Apellido: (*) Documento: (%) Sexo:
Diemoncmbre Cemoapellidol | Demoapelidc2 | | DHI v | | Mujer (e) Hombre

Cargo/puesto en la entidad: (*) Cormreo electrénico: Teléfono: Teléfono mdvil: Fax:

[ | femo@emai.es | [ | | | |
f Ez&:’;ciales |.¢3f/ Guardar | | X)) Desactivar |

Figura 24. Nuevo coordinador
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Tras el alta del coordinador se podran activar o desactivar los siguientes permisos
(Figura 25):
e Permiso para crear solicitudes de acreditacion.
e Permiso para acceder en modo lectura al resto de solicitudes, las cuales no
son coordinadas por este usuario.
Permisos generales
Permiso Estado Accion
Permiso para acceder en modo lectura al resto de actividades y programas de la entidad, los cuales no son coordinados por esta persona. ACTIVO
Permiso para poder crear actividades y programas de formacion continuada en la entidad ACTIVO

Pulse scbre Programas pa

Pulse scbre A

»

Py

i » Pulse sobre
»

SigNEr Lna nu

SigNar un NUevo programa

Figura 25. Permisos generales

Por dltimo, se asignan las acciones formativas con permiso de escritura (Figura 26).

I Programas | Actividades Sesiones | Jornadas y Congresos

Programas asignados: (Pulse en el icono para asignar un nueve programa al coordinador)

Cadigo

Programa Estado

INo se han asignado programas al coordinador.
Pulse en el icono superior para asignar un programa al ¢ cordinador.

Contacto

Figura 26. Asignacion de acciones formativas al coordinador

Si al dar de alta un coordinador apareciera una pantalla emergente informando que
este usuario ha sido dado de alta previamente por otra entidad, se debera seleccionar
y aceptar, de esta forma figurara dado de alta en ambas entidades (Figura 27).

. Seleccione alla coordinadorfa

i EORMULARIO DE COMNSULTA

Nombre

Figura 30. Usuario con alta en més de una entidad
Mombre Apelido 1 Apelido 2

| Si el usuario gue esti intentando dar de sits se encuentra en la siguiente |
| lista puede seleccionari, en case contrario comunmiguelo mediante o |

Se ha encontrado 1 usuario [Mostrando del 1ai1

© h'
Mensaje de pagina web ﬁ

| ;Desea asignar esta persona como coordinadoer/a?

[ Aceptar ]’ Cancelar

Figura 27
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Para modificar los datos de un coordinador ya dado de alta, se debe acceder al botén
“Coordinadores” situado en el margen superior derecho de ME_jora F (Figura 28).

orosos | Gooramscores | S corsutes | £ | @] X

Figura 28. Enlace a Coordinadores

En el listado de coordinadores, se buscara al coordinador cuyos datos quieren ser
modificados y se pulsara sobre su nombre de usuario para acceder a la informacién

de su ficha (Figura 29).
Se ha encontrado 1 coordinador [Mostrando del 1 al 1]
Coordinadores
Programa
| )
Actividad
| [ {ES
Login Nombre Correo electrénico Cargo

Activo

Teléfono Desactivar  Activar

| | nombre | | \ |

N ‘.\ Nombre Apelido 1 Apelido 2 email@email.c om

Figura 29. Modificacion de Coordinadores

6.- Gestion de docentes

|-|_1'|- Huevo | |.\=y Guardar

Se muestran todos los docentes que han intervenido en las acciones formativas

acreditadas de la entidad.

Antes de dar de alta a un nuevo docente, habria que comprobar que no ha sido
registrado con anterioridad en la aplicacion (por ejemplo, haciendo una busqueda por

su DNI).

Para el alta de docentes, seria necesario cumplimentar los siguientes datos:

e Datos identificativos: nombre, DNI y correo electrénico

Elementos que determinan la adecuacion del docente en relacion a la temética
que imparte: titulacion, experiencia profesional, formacion especifica; es decir,
su perfil técnico.

Elementos que determinan la adecuacién del docente en términos
pedagdgicos: formacion especifica docente, experiencia docente, manejo de
las técnicas didacticas; es decir, su "Perfil Pedagdgico”.

Si esté acreditado por sus competencias profesionales.

Si esta acreditado por algun otro sistema de acreditacion (ANECA, docente
acreditado por AGAE, Instructor RCP, Monitor SVB, etc.).

Si se dispone del curriculum del docente, se aportara el archivo a su ficha.
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TIPOS SOLICITUDES ACREDITACION
Existen diferentes tipos de solicitudes de acreditacion, asi como para acceder a los
historiales de acreditacién de cada uno de ellos (Figura 30). Los modelos de
acreditacion son:
- Acreditacion de Actividades
Acreditacion de Sesiones

- Acreditacién de Jornadas y Congresos

5 Acreditacion de Actividades de Formacion Continuada

¥&/) Acreditacion de Sesiones @

) Acreditacion de Jornadas y Congresos @

Figura 30. Modelos de acreditacion

Acreditacion de Actividades de Formacion Continuada

Este modelo contempla la acreditacion de cursos, talleres, seminarios.
La Comision de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias los define de la
siguiente manera:

Curso. Actividad formativa dirigida a la adquisicion de conocimientos y mejora de la
competencia en una materia especifica y determinada, con participacion de uno o
varios docentes, en distintas sesiones definidas y estructuradas en el tiempo.

Taller. Actividad formativa predominantemente practica cuyo objetivo fundamental es
el desarrollo de habilidades.

Seminario. Actividad formativa donde se aborda con caracter monografico y en
profundidad un tema determinado, respondiendo a una necesidad formativa concreta
planteada en un momento dado. (La metodologia de aprendizaje es activa, los
participantes no reciben la informacion ya elaborada, sino que indagan e investigan
sobre el tema en cuestion.)

En la solicitud se debe aportar, ademas de las caracteristicas basicas de la actividad,
aspectos tales como pertinencia, objetivos, metodologia didactica, evaluacion la
organizacion y logistica, y financiacion.

El nimero de créditos de una actividad acreditada varia en funcion de la calidad y
duracion de la misma..

Acreditacion de Sesiones

La Comisién de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias define las
sesiones clinicas como actividades periddicas programadas donde un grupo de
profesionales intercambian informacion cientifica, opiniones y experiencias sobre
areas de competencias comunes en su practica diaria.

Establece una duracién minima de 1 hora y una duracion maxima de 2 horas.

A través de este proceso de acreditacion, se puede solicitar la acreditacion de un
calendario de sesiones.

El nimero de créditos correspondientes por sesion acreditada es de 0,2.
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Acreditacién de Jornadas y Congresos

La Comisién de Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias define las
jornadas o congresos como aquellas actividades de corta duracién en las que se
actualizan conocimientos sobre un area determinada con una estructura de ponencias
y mesas de debates.

Dentro de la solicitud, se debera dar de alta cada acciéon (mesa redonda, simposium,
conferencia, sesion plenaria etc. de la jornada o congreso). Sélo seran consideradas
aquéllas que tengan una duracién de al menos 1 hora.

Las opciones de acreditacion de jornadas o congresos son:

Global: para jornadas o congresos sin actividades simultdneas y que tengan
establecido un porcentaje de asistencia/participacion obligatoria al conjunto (100% si la
duracién es inferior a 4 horas; al menos el 80% si la duracién es igual o superior a 4
horas)

Por Modalidades: para jornadas o congresos con actividades simultaneas o que, no
teniéndolas, el porcentaje de asistencia/participacion establecido no alcanza los
valores exigidos segun la duracion (100% si la duracion es inferior a 4 horas; al menos
el 80% si la duracion es igual o superior a 4 horas).

El nimero de créditos se otorga en funcién del tipo de formacién y la duracion de la
misma:
Para sesiones plenarias/conferencias, mesas redondas y simposios:

De 1 horaa < 1,5 horas 0,1 créditos
De 1,5 horas a < 2,5 horas 0,2 créditos
De 2,5 horas a < 3,5 horas 0,3 créditos

Para talleres y cursos de la jornada o congreso:

De 1 horaa< 1,5 horas 0,2 créditos
De 1,5 horas a < 2,5 horas 0,3 créditos
De 2,5 horas a < 3,5 horas 0,4 créditos

Existe una guia del usuario especifica para cada modelo, disponible en la pagina de
acceso a ME_jora F.

Certificado de Actividades Acreditadas

La emisién de certificados/diplomas corresponde a la entidad proveedora de
formacion, es decir, a la solicitante.

La emision de certificados corresponde a la entidad proveedora de formacién, es
decir, a la solicitante.

e Modelo Certificado (Anexo Modelo y Normas de Certificados)

El modelo de certificado que se entrega a las personas participantes en la actividad
acreditada, debera respetar los criterios establecidos por la Comisién Nacional de

Formacion Continuada, respecto a su disefio y contenido, y publicados en el portal

corporativo.

e Normas para la utilizacion logotipo y publicidad de las actividades
acreditadas (Ver Anexo Normas de Publicidad)
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El logotipo de la Comisidn de Acreditacion sera facilitado por la secretaria de la
Comision. Unicamente podra utilizarse en los materiales promocionales, programas y
diplomas de las actividades que hayan sido acreditadas.

La publicidad de las actividades acreditadas deberd atenerse a los acuerdos
adoptados por la por la Comision Nacional de Formacién Continuada y publicados en
el portal corporativo
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